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 На основу члана 9. Закона о планском 

систему Републике Србије ("Службени гласник 

Републике Србије", број 30/18), члана 20. став 
1. тачка 1. Закона о локалној самоуправи 

("Службени гласник Републике Србије", бр. 

129/07, 83/14 – др. закон, 101/16 – др. закон , 
47/18 и 111/21- др.закон) и члана 36. и 128. став 

1. Статута града Зрењанина (''Службени лист 

града Зрењанина'', број 17/20-пречишћен текст 
и 7/23), Скупштина града Зрењанина на 

седници одржаној дана 06.10.2023. године, 

донела је  
 

О Д Л У К У 

О УСВАЈАЊУ ПЛАНА РАЗВОЈА ГРАДА 

ЗРЕЊАНИНА ЗА ПЕРИОД  

2023-2030. ГОДИНЕ 

 

Члан 1. 

 

  Усваја се План развоја града Зрењанина 

за период 2023-2030. године (у даљем тексту: 
План развоја). 
 

Члан 2. 

 

  План развоја и Извештај о спроведеном 
јавном увиду на Нацрт Плана развоја града 

Зрењанина за период 2023-2030. године су 

саставни део ове Одлуке. 

 

Члан 3. 

 

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од 
дана објављивања у "Службеном листу града 

Зрењанина". 

 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА   

ГРАД ЗРЕЊАНИН  

СКУПШТИНА ГРАДА            
Број: 06-118-1/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 
ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 

121 

 На основу чл. 99. ст. 5. Закона о 

планирању и изградњи (“Сл. гласник РС”, бр. 

72/09, 81/09-испр, 64/10-одлука УС, 24/11, 
121/12, 42/13 – одлука УС, 50/13 – одлука УС, 

98/13 – одлука УС, 132/14, 145/2014, 83/2018, 

31/2019, 37/2019- др. закон, 9/2020, 52/2021 и 
62/2023) и члана 36. тачка 6. Статута града 

Зрењанина (''Сл. лист града Зрењанина'' број 

17/2020-пречишћен текст и 7/23), Скупштина 
града Зрењанина, на седници одржаној дана 

06.10.2023. године, донела је 

 

ОДЛУКУ 
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА 

ОДЛУКЕ О ГРАЂЕВИНСКОМ 

ЗЕМЉИШТУ У ЈАВНОЈ СВОЈИНИ ГРАДА 

ЗРЕЊАНИНА 

 

Члан 1. 

 
 Члан 10. Одлуке о грађевинском 

земљишту у јавној својини града (“Сл. лист 

града Зрењанина”, бр. 2/2021 и 12/2023), (у 
даљем тексту: Одлуке), мења се тако што се 

после 15. става додаје нови став 16. који гласи 

“Плаћање тржишне цене и поступак плаћања 
тржишне цене у поступцима отуђења 

грађевинског земљишта за потребе озакоњења, 

регулисаће се у посебној глави ове Одлуке, која 

регулише наведени поступак отуђења.”.    
 

Члан 2. 

 
  После члана 62. Одлуке, мења се назив 

XII главе тако да сада гласи “ОТУЂЕЊЕ 

ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА ЗА ПОТРЕБЕ 
ОЗАКОЊЕЊА”. 
  

Члан 3. 
 

 Члан 63. Одлуке, брише се и уместо 

њега, ставља се нови члан 63. који гласи: „ 
Власник нелегалног објекта изграђеног на 

грађевинском земљишту у јавној својини града 

Зрењанина, за који је утврђено земљиште за 
редовну употребу објекта у поступку 
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озакоњења, стиче право да право својине на 

таквом грађевинском земљишту стекне по 
тржишној цени, у складу са Законом о 

планирању и изградњи. 

Поступак отуђења грађевинског 
земљишта за потребе озакоњења, покреће се 

захтевом странке, надлежној организационој 

једници Градске управе за имовинско-правне 

послове. Уз захтев за куповину грађевинског 
земљишта из претходног става, подносилац 

захтева доставља правоснажно решење о 

утврђеном земљишту за редовну употребу 
објекта, изјаву о начину плаћања цене, као и 

другу одговарајућу документацију.  “.  

 

Члан 4. 
 

Члан  64. Одлуке брише се и уместо 

њега, ставља се нови члан 64. који гласи: 
 „Плаћање тржишне цене неизграђеног 

грађевинског земљишта у јавној својини Града, 

у поступцима отуђења грађевинског земљишта 
за потребе озакоњења, врши се на основу 

решења Градског већа, у року од 15 дана од 

доношења решења. 

 Плаћање цене се врши једнократно или 
на рате. 

 

 Уколико се плаћање цене врши 
једнократно, у поступку озакоњења објеката за 

становање, обрачунава се попуст у висини од 

30% . 
  Уколико се плаћање цене врши на рате, 

у поступку озакоњења објеката за становање, 

одобрава се плаћање до 24 месеца, уз 

установљавање хипотеке на грађевинском 
земљишту које је предмет отуђења и уједно на 

објекту изграђеном на истом.  

У случају плаћања на рате,  плаћање 
прве рате у износу од минимално 30% од 

утврђене цене, врши се на основу решења 

надлежног органа, док се износ и динамика 

плаћања осталих рата дефинишу уговором о 
отуђењу неизграђеног грађевинског земљишта. 

Када се плаћање врши у ратама, висина 

цене, осим прве рате, прерачунава се у еврима 
на дан израде предлога решења, по средњем 

курсу Народне банке Србије, са обавезом 

отплате доспелих рата у динарској 
противвредности по средњем курсу Народне 

банке Србије на дан плаћања.  

У случају кашњења са уплатом доспеле 

рате, камата се рачуна на динарску 
противвредност рате у еврима по средњем 

курсу Народне банке Србије, применом стопе 

законске затезне камате, од дана доспећа рате, 
до дана уплате.  

Контролу плаћања цене, контролу 

плаћања рата, усклађивање рата, обрачун 
затезне камате и наплату средстава обезбеђења 

врши надлежна организациона јединица 

Градске управе за финансије. 
На све што није регулисано у овој глави 

Одлуке, а односи се на поступке из члана 63. 

Одлуке, примењују се одговарајуће одредбе ове 

Одлуке.”. 

Члан 5. 
 

 Ова Одлука ступа на снагу осмог дана 

од дана објављивања у “Службеном листу 

града Зрењанина”. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 

ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА            

Број: 06-118-3/23-I                                                                                                  
Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 
СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 
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 На основу члана 11. став 4. Закона о 
финансијској подршци са децом ("Службени 

гласник РС", бр. 113/17, 50/18, 46/21-одлука 

УС, 51/21-одлука УС, 53/21-одлука УС, 66/21, 
130/21, 43/23-одлука УС и 62/23) и чл. 36. и 

128. став 1. Статута града Зрењанина 

("Службени лист града Зрењанина", бр. 17/20-
пречишћен текст и 7/23), Скупштина града 

Зрењанина на седници одржаној дана 

06.10.2023. године донела је 

 

О Д Л У К У 

О ИСПЛАТИ ЈЕДНОКРАТНЕ НОВЧАНЕ 

ПОМОЋИ ПОРОДИЉАМА СА 

ТЕРИТОРИЈЕ ГРАДА ЗРЕЊАНИНА 

 

Члан 1. 
 

 Овом одлуком уређује се исплата 

једнократне новчане помоћи породиљама са 
територије града Зрењанина. 

 

Члан 2. 
  

 Породиље са територије града 

Зрењанина имају право на исплату једнократне 

новчане помоћи у износу од 60.000,00 динара 
за прворођено дете и у износу од 45.000,00 

динара за свако наредно живорођено дете, без 

обзира на број рођене деце (у даљем тексту: 

новчана помоћ). 
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 Редослед рођења утврђује се према 

броју живорођене деце мајке у моменту 
подношења захтева за новорођено дете. 

 

Члан 3. 
 

 Средства за исплату новчане помоћи 

обезбеђују се у буџету града Зрењанина за 
сваку текућу годину.  

 

Члан 4. 
 

 Право на исплату новчане помоћи за 

децу остварује мајка, отац, односно старатељ 

детета који у тренутку рођења детета има 
пребивалиште најмање годину дана на 

територији града Зрењанина.   
 

Члан 5. 
 

 Захтев за исплату новчане помоћи 

подноси се Одељењу за друштвене делатности 

Градске управе града Зрењанина, најкасније до 
навршених шест месеци детета. 

 

Члан 6. 
 

 Право на исплату новчане помоћи 

остварује мајка која непосредно брине о детету 

за које је поднела захтев, чија деца предходног 
реда рођења нису смештена у установу 

социјалне заштите, хранитељску породицу или 

дата на усвојење и која није лишена 

родитељског права у односу на децу 
претходног реда рођења. 

 Право из става 1. овог члана изузетно ће 

се признати и уколико је дете претходног реда 
рођења смештено у установу због потребе 

континуиране здравствене заштите и неге, 

односно ако постоји оправдан разлог за 
смештај детета претходног реда рођења са 

сметњама у развоју степена теже и тешке 

менталне ометености, са тешким телесним 

обољењима и оштећењима, као и вишеструким 
сметњама у развоју, а по претходно 

прибављеном мишљењу министарства, 

односно покрајинског секретаријата надлежног 
за социјална питања.  

 

Члан 7. 
 

Новчану помоћ под истим условима као и 

мајка може да оствари отац детета, односно 
старатељ. 

Члан 8. 
 

       Уз захтев из члана 5. ове одлуке прилаже се 

следећа документација: 

1. Уверење о пребивалишту од Полицијске 

управе Зрењанин за једног од родитеља 
односно старатеља; 

2. Извод из матичне књиге рођених за сву 

децу мајке; 
3. Фотокопија личне карте подносиоца 

захтева; 

4. Уверење надлежног органа старатељства 

да мајка/отац/старатељ непосредно брину 
о детету за које подносе захтев, да њена, 

односно деца претходног реда рођења нису 

смештена у хранитељску породицу, 
односно дата на усвојење и да мајка 

односно отац нису лишени родитељског 

права у односу на њену/његову децу; 

5. Потврда из банке о отвореном текућем 
рачуну. 

Члан 9. 
 

Поред права породиља из члана 2. ове 

одлуке, сваком детету рођеном на Празник 
Града дана 17. новембра, припада пригодан 

поклон у складу са финансијским средствима 

предвиђеним Одлуком о буџету града 
Зрењанина за текућу годину за наведену 

намену. 

Члан 10. 
 

Доношењем ове одлуке престаје да важи 

Решење о исплати једнократне новчане помоћи 
мајкама породиљама са територије града 

Зрењанина број 06-133-7/17-III од 25. октобра 

2017. године. 

Члан 11. 
 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од 

дана објављивања у "Службеном листу града 

Зрењанина", а примењује се почев од 1. јануара 

2024. године, осим члана 9. Одлуке који се 
примењује почев од дана ступања на снагу ове 

одлуке. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА  

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА  
ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА 

Број: 06-118-4/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           
З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 
Чедомир Јањић,с.р. 
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 На основу члана 36. став 1. тачка 10. и 
члана 128. став 1. Статута града Зрењанина 

("Службени лист града Зрењанина", број 17/20 

- пречишћен текст и 7/23), Скупштина града 
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Зрењанина на седници одржаној дана 

06.10.2023. године, донела је следеће 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
 

I 

 

ДАЈЕ  СЕ сагласност на Статут 

Градске народне библиотеке „Жарко 

Зрењанин“ Зрењанин који је донет на седници 
Управног одбора Градске народне библиотеке 

„Жарко Зрењанин“ Зрењанин, број  454  

одржаној дана 27.  септембра 2023. године.  
 

II 

 
 Решење и Статут објавити у 

''Службеном листу града Зрењанина''. 

 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 

ГРАД ЗРЕЊАНИН     

СКУПШТИНА ГРАДА 
Број: 06-118-6/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 
СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 

- 
На основу члана 15. Закона о 

библиотечко-информационој делатности 

("Службени гласник РС" бр. 52/11 и 78/21), 
члана 21. став 1. тачка 1. Закона о јавним 

службама ("Службени гласник РС", бр. 42/91, 

71/94, 79/05 – др. закон, 81/05 – испр. др. 

закона, 83/05 – испр. др. закона и 83/14 – др. 
закон), члана 44. став 1 тачка 1) Закона о 

култури ("Сл. гласник РС", бр. 72/09, 13/16, 

30/16 – испр. 6/20, 47/21, 78/21 и 76/23) и члана 
9б став 1. тачка 1)  Одлуке о оснивању Градске 

народне библиотеке „Жарко Зрењанин“ 

Зрењанин ("Службени лист општине" 
Зрењанин бр. 6/92, 1/95 и 1/98 и "Службени 

лист града Зрењанина", бр. 14/09, 23/11, 23/12, 

21/16, 29/16, 16/17 и 14/23), Управни одбор 

Градске народне библиотеке "Жарко 
Зрењанин" Зрењанин на седници одржаној 

дана  27. септембра 2023. године донео је 
 

С   Т   А   Т   У   Т 
 

ГРАДСКЕ НАРОДНЕ БИБЛИОТЕКЕ  

"ЖАРКО ЗРЕЊАНИН" 

З Р Е Њ А Н И Н 

 

ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

 
 Овим Статутом уређују се назив, 

седиште, делатност, унутрашња организација, 

заступање и представљање, органи установе, 
програм рада и финансирање, заштита општег 

интереса, јавност рада, пословна тајна, 

обавештавање запослених, заштита права 

запослених, услови за рад синдиката,  општа 
акта и друга питања од значаја за рад Градске 

народне библиотеке „Жарко Зрењанин“ 

Зрењанин (у даљем тексту: Библиотека). 
 

Члан 2. 

 

 Одредбе овог Статута обавезне су за 
све запослене и органе управљања Библиотеке. 

 Поједина питања која су начелно 

утврђена овим Статутом конкретније и ближе 
се уређују одговарајућим општим актима 

Библиотеке (правилници и др.) и појединачним 

актима Библиотеке. 
 Општа и појединачна акта Библиотеке 

морају бити у складу са Законом и овим 

Статутом. 

Члан 3. 
 

 Библиотека је основана 1946. године 

као самостална установа културе под називом 
Градска библиотека и читаоница, а од 1962. 

године делује под именом Градска народна 

библиотека „Жарко Зрењанин“. 
 Оснивач Библиотеке је Град Зрењанин 

(у даљем тексту: Град). 

 

Члан 4. 
 

 Библиотека је установа у области 

културе и послује као јавна служба. 
 

ПРАВНИ СТАТУС 

 

Члан 5. 
 

 Библиотека има својство правног лица. 

 Библиотека у правном промету са 
трећим лицима иступа у своје име и за свој 

рачун, у оквиру делатности утврђене овим 

Статутом и за своје обавезе одговара свим 
средствима са којима располаже (потпуна 

одговорност). 

Члан 6. 

 

Библиотека  стиче својство правног 

лица уписом у Регистар установа културе, који 

води Агенција за привредне регистре. 
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Члан 7. 

 
 Библиотека је Решењем министра 

културе Републике Србије број 110-00-51/2012-

11 од 10. јануара 2013. године („Службени 
гласник РС“ бр. 14/13) одређена да обавља 

послове од општег интереса у заштити старе и 

ретке библиотечке грађе на територији града 

Зрењанина и општина Житиште, Нова Црња, 
Нови Бечеј и Сечањ, односно на територији 

Средњобанатског округа. 

 Делатност заштите старе и ретке 
библиотечке грађе обавља под условима и на 

начин утврђен законом, у складу са циљевима 

ради којих је основана, као поверен посао. 

 

Члан 8. 

 

 Библиотека је Решењем покрајинског 
секретара за културу и јавно информисање од 

5. октобра 2012. године („Службени лист АПВ“ 

бр. 27/12) одређена за обављање матичне 
функције у складу са Законом о библиотечко-

информационој делатности и обавља делатност 

на територији града Зрењанина и општина 

Житиште, Нова Црња, Нови Бечеј и Сечањ, 
односно на територији Средњобанатског 

округа. 

 Као матична установа, пружа стручну 
помоћ и врши надзор над стручним радом 

општинских и школских библиотека (у 

основним и средњиим школама) и 
организационих јединица других организација 

које обављају библиотечко-информациону 

делатност на подручју Средњобанатског округа 

(специјалне библиотеке и информациони 
центри при другим установама, организацијама 

или удружењима), као поверен посао. 

 

НАЗИВ, СЕДИШТЕ И ПЕЧАТ 

 

Члан 9. 

 
 Назив Библиотеке је: Градска народна 

библиотека „Жарко Зрењанин“ Зрењанин. 

 Седиште Библиотеке је у Зрењанину, 
Трг слободе број 2. 

 Одлуку о промени назива и седишта 

Библиотеке доноси Управни одбор Библиотеке, 
уз сагласност Скупштине града Зрењанина, 

односно Оснивача. 

 

Члан 10. 
 

 Библиотека има свој печат и штамбиљ. 

 Печат Библиотеке је округлог облика, 
пречника 50мм, са грбом Републике Србије у 

средини, око кога је исписан текст: Република 

Србија, Аутономна Покрајина Војводина, 
Градска народна библиотека „Жарко 

Зрењанин“ Зрењанин. 

 Текст печата исписан је на српском 
језику, ћириличним писмом и језиком и 

писмом мађарске, румунске и словачке 

националне мањине. 

 Штамбиљ Библиотеке је правоугаоног 
облика величине 55x25мм. Штамбиљ садржи 

пун назив Библиотеке и ознаку са празним 

простором за уписивање броја деловодног 
протокола и датума завођења протокола. 

 Библиотека има и друге печате који 

служе за печатирање библиотечког материјала 

и друге интерне потребе. 
 Начин употребе, чувања и руковања 

печатом, као и број печата и штамбиља, 

регулише се упутством које доноси директор 
Библиотеке. 

 

ДЕЛАТНОСТ БИБЛИОТЕКЕ 

 

Члан 11. 

 

 Библиотека обавља послове из области 
библиотечко-информационе делатности као 

делатности од општег интереса. 

 Као установа која обавља библиотечко-
информациону делатност, основана је ради 

обезбеђивања услова за остваривање права 

грађана на слободу изражавања и на стицање и 
коришћење знања. 

 Општи интерес у библиотечко-

информационој делатности подразумева да 

грађани имају слободан приступ 
информацијама, знањима и идејама садржаним 

у библиотечко-информационој грађи и 

изворима, као и право на остваривање свих 
својих индивидуалних и интелектуалних 

слобода, у чему им својим услугама 

Библиотека помаже. 

 

Члан 12. 

 

 Библиотека обавља своју делатност у 
складу са законима који регулишу 

библиотечко-информациону делатност: 

Законом у култури, Законом о културним 
добрима, Законом о библиотечко-

информационој делатности, Законом о старој и 

реткој библиотечкој грађи, Законом о 

обавезном примерку публикација, 
Правилником о националним стандардима за 

обављање библиотечко-информационе 

делатности и другим законским и 
подзаконским актима, овим Статутом, као и на 
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основу упутстава и смерница надлежног 

министарства, Народне библиотеке Србије, 
Библиотеке Матице српске и других стручних 

органа. 

Члан 13. 
 

Претежна делатност Библиотеке 

разврстава се према јединственој 

класификацији делатности у групу: 
91.01 – Делатност библиотеке и архива 

 

 У циљу бољег остваривања претежне 
делатности ради које је Библиотека основана, 

обавља и следеће делатности: 

91 Делатност библиотека, архива, музеја, 

галерија и остале културне делатности; 
90.03 Уметничко стваралаштво; 

18.1 Штампање и штампарске услуге; 

18.12 Остало штампање; 
18.14  Књиговезачке и сродне услуге; 

47.6 Трговина на мало предметима за 

културу и рекреацију у 
специјализованим продавницама; 

47.61 Трговина на мало књигама у 

специјализованим продавницама; 

58 Издавачке делатности; 
58.1 Издавање књига, часописа и друге 

издавачке делатности; 

58.11 Издавање књига; 
58.14 Издавање часописа и периодичних 

издања; 

62 Рачунарско програмирање, 
консултантске и с тим повезане 

делатности; 

62.01 Рачунарско програмирање; 

62.02 Консултантске делатности у области 
информационе технологије; 

63.11 Обрада података, хостинг и сл.; 

82.30 Организовање састанака и сајмова; 
85.52 Уметничко образовање; 

85.59 Остало образовање. 

 

 Библиотека може променити или 
проширити своју делатност на основу Одлуке 

Управног одбора Библиотеке, уз добијену 

сагласност Оснивача. 
 

Члан 14. 

 
 Библиотека као јавна библиотека 

обавља библиотечко-информациону делатност 

односно: 

- Прикупља, обрађује, штити, чува и даје на 
коришћење библиотечку грађу и изворе; 

- Ствара, размењује, позајмљује и 

дистрибуира информације које поседује, са 

другим библиотекама, установама и 

другим правним субјектима; 
- Ради на дигитализацији библиотечко-

информационе грађе и извора; 

- Стара се о заштити старе и ретке 
библиотечке грађе; 

- Обавља и друге делатности које су од 

заједничког општег интереса за област 

библиотекарства и информационих наука. 
 

Члан 15. 

 
 Библиотека врши делатност заштите 

старе и ретке књиге као покретног културног 

добра. 

 У оквиру заштите старе и ретке књиге, 
Библиотека обавља следеће послове: 

- Истражује и евидентира стару и ретку 

књигу, као покретно културно добро које 
ужива претходну заштиту; 

- Утврђује стару и ретку књигу као 

покретно културно добро; 
- Води регистар старе и ретке књиге, као 

покретног културног добра и чува 

документацију о том добру; 

- Пружа стручну помоћ на чувању и 
одржавању старе и ретке књиге као 

покретног културног добра сопственицима 

и корисницима тог добра; 
- Стара се о коришћењу старе и ретке књиге 

у сврхе одређене законом; 

- Предлаже и прати спровођење мера 
заштите старе и ретке књиге; 

- Прикупља, сређује, чува, одржава и 

користи стару и ретку књигу; 

- Спроводи мере техничке и физичке 
заштите старе и ретке књиге као покретног 

културног добра; 

- Издаје публикације о старој и реткој књизи 
и о резултатима рада на њеној заштити; 

- Излаже стару и ретку књигу као покретно 

културно добро, организује предавања и 

друге пригодне облике културно-
образовне делатности; 

- Друге послове у области заштите старе и 

ретке књиге као покретног културног 
добра  утврђене законом. 

 

Члан 16. 
 

 Библиотека обавља матичне функције 

за библиотеке и организационе јединице које у 

складу са законом обављају библиотечко-
информациону делатност на територији града 

Зрењанина и општинама Житиште, Нова Црња, 

Нови Бечеј и Сечањ, односно на територији  
Средњобанатског округа. 
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Члан 17. 
 

 У оквиру рада Библиотеке делује Фонд 

„Тодор Манојловић“ чији је оснивач 
Библиотека. 

 Библиотека обавља административно-

стручне послове за рад Фонда „Тодор 

Манојловић“ Зрењанин. 
 Фондом управља Управни одбор који 

броји 6 чланова које именује Управни одбор 

Библиотеке на период од 4 године. Четири 
члана Управног одбора бирају се из редова 

уметника, културних и научних радника, а 

један члан Управног одбора је представник 
Библиотеке. Секретар Библиотеке је секретар 

Фонда. 

 Члановима Управног одбора може 

припадати накнада за рад. 
 Висину накнаде из става 4. овог члана 

одређује Управни одбор Библиотеке.  
 

Члан 18. 
 

 Фонд „Тодор Манојловић“ је установио 

награду: Награда за модерни уметнички 
сензибилитет која се додељује сваке године. 

 Награда се састоји из повеље, 

уметничке слике и новчаног износа. 

 Износ новчане награде из става 2. овог 
члана одређује Управни одбор Библиотеке. 
 

УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА 
 

Члан 19. 
 

 Унутрашња организација и 

систематизација радних места у Библиотеци 

уређује се Правилником о организацији и 
систематизацији послова у Градској народној 

библиотеци „Жарко Зрењанин“ Зрењанин коју 

доноси директор Библиотеке уз сагласност 

Управног одбора Библиотеке, 
репрезентативног синдиката у Библиотеци и 

градоначелника града Зрењанина. 

Правилником из става 1. ближе се 
утврђују организациони делови, врста послова, 

број извршилаца, врста и степен стручне 

спреме и други услови за рад на тим 
пословима. 

 Организација рада у Библиотеци 

утврђује се тако да се обезбеди успешно 

вршење делатности и остваривање циљева због 
којих је Библиотека основана. 
 

ЗАСТУПАЊЕ 
 

Члан 20. 
 

 Библиотеку заступа и представља 

Директор, без ограничења. 

 У случају одсутности или спречености 

Директора, Библиотеку заступа запослени кога 
писменим путем овласти Директор, уз 

сагласност Управног одбора. 

 Запослени из става 2. овог члана има 
сва овлашћења Директора у складу са законом 

и овим Статутом. 

 

Члан 21. 
 

 Директор може путем пуномоћја 

пренети поједина овлашћења за заступање на 
друго лице. 

 Садржину, обим и трајање пуномоћја 

одређује Директор. 

 Лице из става 1. овог члана заступа 
Библиотеку, у границама овлашћења и 

одговоран је за прекорачење. 

 

ОРГАНИ БИБЛИОТЕКЕ 

 

Члан 22. 
 

 Органи Библиотеке су: 

 - Директор 

 - Управни одбор 
 - Надзорни одбор 

 

У Библиотеци се може основати стручно 
веће, као саветодавно тело Директора. 

 

Директор 

 

Члан 23. 

 

 Библиотеком руководи директор. 
 Директора именује Покрајинска влада 

Аутономне Покрајине Војводине (у даљем 

тексту: Покрајинска влада), уз сагласност 
директора Народне библиотеке Србије, на 

период од четири године и може бити поново 

именован  након спроведеног јавног конкурса. 

 Јавни конкурс из става 2. овог члана 
расписује и спроводи Управни одбор 

Библиотеке, уз претходну сагласност 

Оснивача. 
 Јавни конкурс из става 2. овог члана 

расписује се најкасније 60 дана пре истека 

мандата директора. 
 Јавни конкурс из става 2. овог члана 

објављује се на сајту Националне службе за 

запошљавање, на огласној табли или у 

просторијама Библиотеке и у најмање једним 
дневним новинама које се дистрибуирају на 

целој територији Републике. 

 Рок за подношење пријава на јавни 
конкурс из става 2. овог члана не може бити 
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краћи од осам ни дужи од петнаест дана од 

дана оглашавања јавног конкурса. 
 Управни одбор Библиотеке дужан је да 

поступа са пријавама на јавни конкурс из става 

2. овог члана у складу са законом којим се 
уређује управни поступак. 

 Управни одбор обавља разговор са 

кандидатима који испуњавају услове јавног 

конкурса из става 2. овог члана и у року од 30 
дана од дана завршетка јавног конкурса 

доставља Покрајинској влади образложени 

предлог листе кандидата (у даљем тексту: 
Листа). 

 Листа садржи мишљење Управног 

одбора о стручним и организационим 

способностима сваког кандидата и записник о 
обављеном разговору. 

 Покрајинска влада именује Директора 

са Листе. 
 Јавни конкурс из става 2. овог члана 

није успео уколико Управни одбор утврди да 

нема кандидата који испуњава услове да уђе у 
изборни поступак, о чему је дужан да обавести 

Покрајинску владу, односно, уколико 

Покрајинска влада не именује Директора са 

Листе. 
 Уколико Управни одбор не распише 

јавни конкурс у року који је утврђен у ставу 4. 

овог члана, обавезан је да о разлозима због 
којих јавни конкурс није расписан обавести 

Покрајинску владу. 
 

Члан 24. 
 

 Кандидат за Директора, поред општих 

услова прописаних законом, мора да испуњава 

следеће услове: 
 - Стечено високо образовање на 

основним академским студијама у обиму од 

најмање 240 ЕСПБ бодова, односно 
специјалистичким струковним студијама, по 

пропису који уређује високо образовање почев 

од 10. септембра 2005. године, на основним 
студијама у трајању од најмање четири године, 

по пропису који је уређивао високо образовање 

до 10. септембра 2005. Године 

- Знање страног језика; 
- Знање рада на рачунару; 

- Најмање пет година радног искуства у 

култури. 
Кандидат за Директора дужан је да 

предложи програм рада и развоја Библиотеке 

за мандатни период од четири године као 

саставни део конкурсне документације. 
 

 

 

 

Члан 25. 
 

 Покрајинска влада може именовати 

вршиоца дужности директора, без претходно 
спроведеног јавног конкурса, у случају када 

директору престане дужност пре истека 

мандата, односно када јавни конкурс за 

Директора није успео. 
 Вршилац дужности директора може 

обављати ту функцију најдуже једну годину. 

 Исто лице не може бити два пута 
именовано за вршиоца дужности директора из 

става 1. овог члана. 

 Вршилац дужности директора мора да 
испуњава услове за избор кандидата за 

Директора утврђене Законом и овим Статутом. 

 Вршилац дужности директора има сва 

права, обавезе и овлашћења Директора. 
 

Члан 26. 

 
 На основу решења о именовању 

Директора, односно вршиоца дужности 

директора, Управни одбор закључује уговор о 
раду са Директором, којим се уређују 

међусобна права, обавезе и одговорности из 

радног односа. 

Члан 27. 
 

 Директор: 

- Организује и руководи радом Библиотеке; 
- Доноси акт о организацији и 

систематизацији послова Библиотеке и 

друга општа акта у складу са законом и 

овим Статутом; 
- Извршава одлуке Управног одбора; 

- Заступа Библиотеку, без ограничења; 

- Стара се о законитости рада Библиотеке; 
- Предлаже програм рада и финансијски 

план Библиотеке; 

- Одговоран је за спровођење програма рада 
Библиотеке; 

- Одговоран је за материјално-финансијско 

пословање и законитост рада Библиотеке; 

- Доноси појединачне одлуке о остваривању 
и коришћењу средстава према наменама 

утврђеним финансијским планом; 

- Одлучује о појединачним правима, 
обавезама и одговорностима из радног 

односа у складу са законом и колективним 

уговором; 
- Подноси извештај о раду и резултатима 

пословања Управном и Надзорном одбору; 

- Образује комисије и друга радна тела; 

- Врши и друге послове утврђене законом, 
колективним уговором и овим Статутом. 
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Члан 28. 
 

 Дужност директора престаје истеком 

мандата и разрешењем. 
 Покрајинска влада ће разрешити 

Директора пре истека мандата: 

- На лични захтев; 

- Ако обавља дужност супротно одредбама 
закона, ове одлуке или других општих 

аката; 

- Наступањем неког услова за престанак 
радног односа у складу са законом; 

- Ако нестручним, неправилним и 

несавесним радом проузрокује већу штету 
Библиотеци или занемарује, односно 

несавесно извршава своје обавезе тако да 

су настале или могу настати веће сметње у 

раду Библиотеке; 
- Ако је против њега покренут кривични 

поступак за дело које га чини недостојним 

за обављање те дужности, односно ако је 
правоснажном судском одлуком осуђен за 

кривично дело које га чини недостојним за 

обављање дужности директора; 
- Из других разлога утврђених законом или 

овим Статутом. 

 

Управни одбор 

 

Члан 29. 

 
 Библиотеком управља Управни одбор. 

Управни одбор има пет чланова. 

 Председника и чланове Управног 

одбора именује и разрешава Скупштина града 
Зрењанина (у даљем тексту: Оснивач) из реда 

истакнутих стручњака и познавалаца културне 

делатности. 
 Председника Управног одбора именује 

Оснивач из реда чланова Управног одбора. 

 Два члана Управног одбора именују се 
из реда запослених у Библиотеци. 

 Најмање један члан Управног одбора из 

реда запослених мора да буде из реда носилаца 

основне, односно програмске делатности. 
 Састав Управног одбора треба да 

обезбеди заступљеност од најмање 40% 

представника мање заступљеног пола. 
Чланови Управног одбора именују се 

на период од четири године. 

  

Члан 30. 

 

 Чланови Управног одбора из реда 

запослених именују се на предлог 
репрезентативног синдиката Библиотеке, а 

уколико не постоји репрезентативни синдикат, 

на предлог већине запослених. 
 Предлагање кандидата за члана 

Управног одбора из реда запослених врши се 

на скупу запослених јавним гласањем. 
 На основу резултата јавног гласања 

сачињава се листа предложених кандидата. 

 За члана Управног одбора из реда 

запослених  предложен је кандидат који је 
добио највећи број гласова од укупног броја 

запослених. 

 Чланови Управног одбора из реда 
запослених именују се на период од четири 

године и могу бити именовани највише два 

пута. 

Члан 31. 
 

 Управни одбор ради и одлучује на 

седницама. 
 Седница Управног одбора се може 

одржати ако седници присуствује већина 

чланова Управног одбора. 
 Управни одбор одлучује већином од 

укупног броја чланова. 

 Председник Управног одбора сазива и 

председава седницама, предлаже дневни ред и 
потписује акте које доноси Управни одбор. 

 У случају спречености председника 

Управног одбора, седницу Управног одбора 
може заказати и њој председавати  најстарији 

члан Управног одбора. 

 Члановима Управног одбора доставља 
се позив за седницу са предложеним дневним 

редом и материјалом, најкасније три дана пре 

одржавања седнице. 

 Изузетно од става 6. овог члана, у 
случају хитности, позив за седницу са 

предложеним дневним редом и материјалом 

доставља се члановима Управног одбора 
најкасније 12 сати пре одржавања седнице. 

 Седница Управног одбора може се 

одржати и електронски. 

 

Члан 32. 

 

 Председнику и члановима Управног 
одбора припада накнада за рад у висини 

утврђеној одлуком и актом Оснивача. 

 

Члан 33. 

 

 Оснивач може, до именовања 

председника и члана Управног одбора, да 
именује вршиоца дужности председника и 

члана Управног одбора. 

 Оснивач може именовати вршиоца 
дужности председника и члана Управног 
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одбора и у случају када председнику, односно 

члану Управног одбора, престане дужност пре 
истека мандата. 

 Вршилац дужности председника, 

односно члана Управног одбора, може 
обављати ту функцију најдуже једну годину. 

 

Члан 34. 

 
 Управни одбор: 

- Доноси Статут; 

- Доноси друге опште акте Библиотеке  
предвиђене законом и овим Статутом; 

- Утврђује пословну и развојну политику; 

- Одлучује о пословању Библиотеке; 

- Доноси програм рада Библиотеке, на 
предлог Директора; 

- Доноси годишњи финансијски план; 

- Усваја годишњи обрачун; 
- Усваја годишњи извештај о раду и 

пословању; 

- Даје предлог о статусним променама, у 
складу са законом; 

- Расписује конкурс за избор кандидата за 

Директора уз претходну сагласност 

Оснивача; 
- Обавља разговор са кандидатима за 

Директора који испуњавају услове из 

јавног конкурса и доставља Покрајинској 
влади образложени предлог листе 

кандидата; 

- Закључује уговор о раду са Директором, 
на одређено време, до истека рока на који 

је именован, односно до његовог 

разрешења, а када је за директора 

именовано лице које је већ запослено у 
Библиотеци на неодређено време, 

закључује Анекс уговора о раду, у складу 

са законом о раду; 
- Одлучује о коришћењу средстава у складу 

са законом; 

- Доноси Пословник о раду Управног 

одбора; 
- Именује и разрешава чланове Управног 

одбора Фонда „Тодор Манојловић“; 

- Одлучује о другим питањима утврђеним 
законом, овим Статутом и другим општим 

актима. 

Члан 35. 
 

 Дужност члана Управног одбора 

престаје истеком мандата и разрешењем. 

 Оснивач може разрешити члана 
Управног одбора пре истека мандата: 

- На лични захтев; 

- Ако обавља дужност супротно одредбама 

закона, овог Статута или других општих 
аката;  

- ако нестручним, несавесним и 

неправилним радом проузрокује већу 
штету Библиотеци  или занемарује, 

односно несавесно извршава своје обавезе 

тако да су настале или могу настати веће 

сметње у раду Библиотеке; 
- Ако је против њега покренут кривични 

поступак за дело које га чини недостојним 

за обављање дужности, односно ако је 
правоснажном судском одлуком осуђен за 

кривично дело које га чини недостојним за 

обављање дужности члана Управног 

одбора; 
- Из других разлога утврђених законом или 

овим Статутом. 

 

Надзорни одбор 

 

Члан 36. 
 

 Надзорни одбор Библиотеке (у даљем 

тексту: Надзорни одбор) обавља надзор над 

пословањем Библиотеке. 
 Надзорни одбор има три члана. 

 Чланове Надзорног одбора именује и 

разрешава Оснивач. 
 Председника Надзорног одбора именује 

Оснивач из реда чланова Надзорног одбора. 

 Један члан Надзорног одбора именује 
се из реда запослених у Библиотеци. 

 Састав Надзорног одбора треба да 

обезбеди заступљеност од најмање 40% 

представника мање заступљеног пола. 
 

Члан 37. 

 
 Предлагање кандидата за члана 

Надзорног одбора из реда запослених спроводи 

се на начин и по поступку утврђеном у члану 

30. овог Статута. 

Члан 38. 

 

 Чланови Надзорног одбора именују се 
на период од четири године и могу бити 

именовани највише два пута. 

 За члана Надзорног одбора не може 
бити именовано лице које је члан Управног 

одбора. 

Члан 39. 

 
 Надзорни одбор ради и одлучује на 

седницама. 
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 Седница надзорног одбора може се 

одржати ако седници присуствује већина 
чланова Надзорног одбора. 

 Надзорни одбор одлучује већином 

гласова од укупног броја чланова. 
 Седнице Надзорног одбора сазива и 

њима председава председник Надзорног 

одбора, а у случају његове спречености, 

седницу може заказати и њоме председавати 
најстарији члан Надзорног одбора. 

 

Члан 40. 
 

 Председнику и члановима Надзорног 

одбора може припадати накнада за рад под 

условима и мерилима утврђеним актом 
Оснивача. 

Члан 41. 

 
 Надзорни одбор: 

- Прегледа периодичне обрачуне и утврђује 

да ли су сачињени у складу са прописима; 
- Доноси Пословник о раду Надзорног 

одбора; 

- Обавља и друге послове утврђене законом 

и овим Статутом. 
О резултатима надзора Надзорни одбор 

подноси извештај Оснивачу најмање једанпут 

годишње. 
 Извештај из става 2. овог члана 

Надзорни одбор доставља Директору и 

Управном одбору. 
 

Члан 42. 

 

Оснивач може, до именовања 
председника и члана Надзорног одбора, да 

именује вршиоца дужности председника и 

члана Надзорног одбора. 
 Оснивач може именовати вршиоца 

дужности председника и члана Надзорног 

одбора и у случају када председнику, односно 

члану Надзорног одбора, престане дужност пре 
истека мандата. 

 Вршилац дужности председника, 

односно члана Надзорног одбора, може 
обављати ту функцију најдуже једну годину. 

 

Члан 43. 
 

 Дужност члана Надзорног одбора 

престаје истеком мандата и разрешењем. 

Оснивач може разрешити члана 
Надзорног одбора пре истека мандата: 

- На лични захтев; 

- Ако обавља дужност супротно одредбама 

закона, овог Статута или других општих 
аката;   

- ако нестручним, несавесним и 

неправилним радом проузрокује већу 
штету Библиотеци или занемарује, 

односно несавесно извршава своје обавезе 

тако да су настале или могу настати веће 

сметње у раду Библиотеке; 
- Ако је против њега покренут кривични 

поступак за дело које га чини недостојним 

за обављање дужности, односно ако је 
правоснажном судском одлуком осуђен за 

кривично дело које га чини недостојним за 

обављање дужности члана Надзорног 

одбора; 
- Из других разлога утврђених законом или 

овим Статутом. 

 

Стручно веће 

 

Члан 44. 
 

 Стручно веће образује се ради 

успешнијег обављања библиотечко-

информационе делатности у Библиотеци. 
 Стручно веће чине: Директор, секретар 

Библиотеке, руководиоци одељења и 

самостални извршиоци из области матичног, 
обрадног и пословања информационих 

технологија. 

 У раду стручног већа могу учествовати 
и стручњаци ван редова запослених 

Библиотеке, у зависности од питања која се 

разматрају. 

Члан 45. 
 

 Радом Стручног већа руководи 

директор или лице које он одреди. 
 Стручно веће ради у седницама. 

 О раду стручног већа води се записник. 

 Стручно веће може доставити 

мишљење о одређеном питању Управног 
одбору на његов захтев. 

 Одлуке о питањима која су у његовој 

надлежности Стручно веће доноси већином 
гласова присутних чланова Стручног већа. 

 Директор је дужан да размотри 

мишљење Стручног већа пре доношења 
одлуке, односно утврђивања предлога о том 

питању. Мишљење Стручног већа не обавезује 

Директора о доношењу одлуке.  

 

Члан 46. 

 

 Стручно веће Библиотеке: 
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- Разматра и предлаже програме и пројекте 

из свих истраживачких и стручних домена 
пословања Библиотеке; 

- Доноси стручне предлоге за унапређење 

рада Библиотеке на свим нивоима рада; 
- Предлаже и усваја стручна упутства за 

различите домене стручног пословања; 

- Предлаже и усваја програме 

континуираног образовања и 
перманентног усавршавања стручњака 

Библиотеке; 

- Предлаже опште акте којима се унапређују 
поједина стручна питања у библиотечко-

информационој делатности и делатности 

заштите културних добара у складу са 

законом; 
- Обавља и друге послове везане за стручни 

рад. 

Члан 47. 
 

 Директор Библиотеке може образовати 

посебна, привремена или стална стручна тела 
за поједина питања (комисију за откуп књига, 

ревизију, за стицање виших стручних звања у 

библиотечко-информационој делатности, 

одбор за обележавање значајних годишњица 
или одржавање изложби и др.). 

 Одлуком о именовању стручних тела из 

става 1. овог члана утврђује се број, састав, 
начин рада и задатак стручног тела. 

 

Издавачки савет 

 

Члан 48. 

 

 Издавачки савет се образује ради 
вођења издавачке политике у Библиотеци. 

 Радом Издавачког савета руководи 

директор или лице које он одреди. 
 Издавачки савет, осим директора, чине 

чланови из реда запослених који су укључени у 

рад издавачке делатности Библиотеке. 

 

Редакција часописа „Улазница“ 

 

Члан 49. 

 

Редакцију часописа „Улазница“ чине 

главни, одговорни уредник и три члана које 
именује директор, као одговорни уредник, у 

договору са главним уредником. 

 Чланови редакције се бирају међу 

истакнутим стручњацима у областима којима 
се часопис бави: култури, уметности и 

друштвеним питањима.  

 
 

ПРОГРАМ РАДА И ФИНАНСИРАЊЕ 

 

Члан 50. 

 

 Пословање Библиотеке утврђује се 
програмом рада. 

 Програм рада из става 1. овог члана 

доноси се за период од једне календарске 

године. 
 Предлог програма рада са предлогом 

финансијског плана, Библиотека доставља 

Оснивачу у складу са буџетским календаром и 
упутством за припрему нацрта буџета Града 

Зрењанина (у даљем тексту: буџет Града). 

 

Члан 51. 
 

 Библиотека се финансира из буџета 

Града Зрењанина, прихода остварених из 
сопствене делатности, прилога, спонзорстава 

домаћих и страних правних и физичких лица, 

из пројеката које финансирају други нивои 
власти на основу конкурса, донаторством, из 

легата, завештања и других извора, у складу са 

законом. 

 Висину средстава из буџета Града за 
финансирање, односно суфинансирање 

делатности Библиотеке утврђује Скупштина 

града на основу предлога годишњег програма 
рада и предлога финансијског плана 

Библиотеке за наредну годину и пројекција за 

наредне две године. 
 Предлог годишњег програма рада 

Библиотеке садржи посебно исказана средства 

потребна за финансирање програма и пројеката 

у култури, као и средства потребна за 
финансирање текућих расхода и издатака. 

 Библиотека подноси Градској управи 

предлог годишњег програма рада и предлог 
финансијског плана за наредну годину са 

пројекцијама за наредне две године, најкасније 

до 20. јула текуће године. 

 

Члан 52. 

 

 Градска управа утврђује који ће се 
културни програми, односно делови програма, 

текући расходи и издаци Библиотеке, 

финансирати, односно суфинансирати 
средствима из буџета града. 

 Градска управа закључује са 

Библиотеком годишњи уговор о финансирању 

делатности Библиотеке. 
 Средства из буџета Града користе се у 

складу са законом којим се уређује буџетски 

систем. 
 



06. октобар 2023. год.       Број 22         Службени лист града Зрењанина                                  Страна 493 

Члан 53. 

 
 Библиотека је дужна да наменски 

користи пренета финансијска средства и 

поднесе извештај о реализацији културних 
програма и пројеката Градској управи у року 

од 15 дана по завршетку програма, односно 

пројеката, за које су додељена средства из 

буџета града, а најкасније до краја текуће 
године, са доказима о наменском коришћењу 

финансијских средстава. 

 Извештај је саставни део документације 
којом Библиотека правда наменски утрошена 

средства. 

Члан 54. 

 
 Библиотека подноси надлежним 

органима и друге извештаје о утрошку 

средстава распоређених годишњим 
финансијским планом, у складу са прописима 

који регулишу буџетски систем. 

 Библиотека је дужна да најкасније до 
15. марта текуће године поднесе Оснивачу 

Извештај о раду и финансијском пословању за 

претходну годину. 

 

ЗАШТИТА ОПШТЕГ ИНТЕРЕСА 

 

Члан 55. 
 

 Ради обезбеђивања заштите општег 

интереса у Библиотеци, Оснивач даје 
сагласност на: 

- Статут; 

- Статусне промене; 

- Програм рада; 
- Друге акте у складу са законом. 

Оснивач разматра и усваја годишњи 

извештај о раду Библиотеке. 
 

Члан 56. 

 

 Градоначелник града Зрењанина (у 
даљем тексту: Градоначелник) даје сагласност 

на годишњи план Библиотеке, као и на промене 

програма рада у оквиру одобрених 
апропријација и у случају промене 

апропријација у складу са законом. 

 Градоначелник даје сагласност на 
Правилник о организацији и систематизацији 

послова у Библиотеци. 

 

ЈАВНОСТ РАДА 

 

Члан 57. 

 
 Рад Библиотеке је доступан јавности. 

 Јавност рада обезбеђује се: 

- Учешћем представника Града у раду 
Библиотеке; 

- Сталним или повременим публиковањем 

резултата рада и истраживања; 
- Обавештавањем путем штампе, радија, 

телевизије, веб-странице, друштвених 

мрежа и других средстава јавног 

информисања, о питањима везаним за рад 
Библиотеке; 

- Организовањем службеног веб-сајта. 

 Податке и обавештења о раду 
Библиотеке даје Директор или лице које он 

овласти. 

ПОСЛОВНА ТАЈНА 

 

Члан 58. 

 

 Пословном тајном Библиотеке сматрају 
се информације које имају комерцијалну 

вредност, које, у целини или делимично, нису 

општепознате или лако доступне лицима која у 
оквиру својих активности уобичајено долазе у 

контакт са таквом врстом информација и које је 

Библиотека заштитила одговарајућим мерама у 

складу са законом, пословном политиком, 
уговорним обавезама или одговарајућим 

стандардима у циљу очувања њихове тајности. 

 

Члан 59. 

 

 Библиотека је дужна да ради очувања 
тајности поверљивих информација предузме 

следеће мере: 

- Изради интерни акт о руковању пословном 

тајном у кругу лица и њиховим правима и 
обавезама приликом руковања пословном 

тајном; 

- Обезбеди мере физичке или електронске 
заштите приступа и руковања пословном 

тајном; 

- Поверљиве документе означи ознаком 

„пословна тајна“ или сличном ознаком; 
- Ограничи приступ просторијама и 

датотекама у којима се налазе 

информације које се сматрају пословном 
тајном; 

- Закључи уговоре о поверљивости, односно 

неоткривању поверљивих информација са 
лицима која потенцијално могу да дођу у 

посед пословне тајне, укључујући 

запослене, пословне партнере, спољне 

сараднике и консултанте, односно 
обезбеди потписивање изјава о 

поверљивости или неоткривању 

поверљивих информација од стране 
наведених лица. 
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ОБАВЕШТАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ 

 

Члан 60. 

 

 Запослени у Библиотеци имају право да 
буду обавештени о питањима од интереса за 

остваривање њихових права, на начин и по 

поступку предвиђеном законом и овим 

Статутом. 
 Обавештавање запослених у 

Библиотеци врши се објављивањем општих 

аката, записника, одлука, закључака, 
информација и других аката на огласној табли 

Библиотеке, на веб-страници Библиотеке и 

интерној мрежи Библиотеке.  

 

ЗАШТИТА ПРАВА ЗАПОСЛЕНИХ 

 

Члан 61. 
 

 Запослени у Библиотеци остварују 

права, обавезе и одговорности из радног 
односа и по основу рада у складу са законом, 

колективним уговором и општим и 

појединачним актима органа Библиотеке. 

 

Члан 62. 

 

 Ради остваривања својих права, 
запослени у Библиотеци писаним путем се 

обраћа Директору. 

 Против решења којим је повређено 
право запосленог или када је запослени сазнао 

за повреду права, запослени може да покрене 

спор пред надлежним судом. 

 Рок за покретање спора је 60 дана од 
дана достављања решења, односно сазнања за 

повреду права. 

Члан 63. 
 

 Запослени у Библиотеци остварују 

право на штрајк у складу са законом, 

колективним уговором и општим актима 
органа Библиотеке. 

 Општим актом Директора утврђују се 

послови који се, ради заштите општег интереса 
и интереса Библиотеке, морају обављати у 

време штрајка, као и начин њиховог извршења. 

 Директор одређује запослене који ће 
радити на извршавању послова из става 2. овог 

члана. 

 Према запосленом који не изврши 

налог Директора из става 3. овог члана, 
предузеће се мере у складу са законом. 

 

УСЛОВИ ЗА РАД СИНДИКАТА 

 

Члан 64. 

 
 Директор Библиотеке дужан је да 

синдикату обезбеди техничко-просторне 

услове и приступ информацијама и подацима 
неопходним за обављање синдикалних 

активности. Право је синдиката да се његова 

мишљења, иницијативе, захтеви и предлози 

разматрају у вези са материјалним, економским 
и социјалним положајем радника и да се 

информише о битним питањима од значаја за 

материјални и социјални положај радника. 
 Активности синдиката врше се тако да 

не иду на штету извршавања програма рада и 

радне дисциплине у Библиотеци. 

 Услови за рад организације синдиката 
регулишу се законом и колективним уговором. 

 

БЕЗБЕДНОСТ И ЗДРАВЉЕ НА РАДУ 

 

Члан 65. 

 
 Библиотека, у складу са прописима који 

регулишу безбедност и здравље на раду, ближе 

уређује права, обавезе и одговорности у вези са 

безбедношћу и здрављем на  раду ,општим 
актом или колективним уговором. 

 

ЗАШТИТА И УНАПРЕЂЕЊЕ ЖИВОТНЕ 

СРЕДИНЕ 

 

Члан 66. 
 

 Управни одбор, у складу са законом, 

доноси одлуке и утврђује мере заштите и 

унапређења животне средине у оквиру 
делатности Библиотеке, одлучује о 

обезбеђивању средстава за те намене, образује 

радна тела и одређује лица задужена за 
спровођење одлука и мера заштите животне 

средине. 

 Мере заштите животне средине 

обухватају примену савремених техничко-
технолошких решења која обезбеђују 

спречавање, односно отклањање узрока који 

доводе до отежавања услова рада и 
предузимање мера ради пружања помоћи 

другим органима и организацијама који се 

овим питањем баве. 
 

ОПШТА АКТА 

 

Члан 67. 
 

 Општа акта Библиотеке доносе 

Управни одбор и Директор у складу са 
законом, одлуком Оснивача и овим Статутом. 
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Члан 68. 

 
 У Библиотеци се, поред Статута, доносе 

следећа општа акта: 

- Правилник о организацији и 
систематизацији послова у Библиотеци; 

- Правилник о организацији буџетског 

рачуноводства; 

- Правилник о начину евидентирања, 
класификовања, архивирања и чувања 

архивске грађе и документарног 

материјала; 
- Правилник о физичком и техничком 

обезбеђењу; 

- Правилник о заштити од пожара; 

- Правилник о безбедности и здрављу на 
раду; 

- Правилник о поступку  унутрашњег 

узбуњивања; 
- Правилник о ближем уређењу планирања 

набавки, спровођења поступака набавки и 

праћења извршења уговора о набавкама; 
- Правилник о раду, односно Колективни 

уговор; 

- Акт о процени ризика; 

- Друга акта у складу са законом, одлуком 
Оснивача и овим Статутом. 

 

Члан 69. 
 

 Поступак за измене и допуне Статута 

покреће се на предлог Оснивача, Управног 
одбора и Директора. 

 Одлуку о изменама и допунама Статута 

доноси Управни одбор уз сагласност Оснивача. 

 

Члан 70. 

 

 Тумачење одредаба овог Статута даје 
Управни одбор. 

 Тумачење одредаба општег акта даје 

орган који га је донео. 

 

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 71. 
 

 Библиотека је у обавези да своја општа 

акта усагласи са овим Статутом у року од 90 
дана од дана ступања на снагу овог Статута. 

 Општа акта која су важила на дан 

доношења овог Статута остају на снази до 

доношења нових, а уколико су у супротности 
са законом и овим Статутом, примењиваће се 

непосредно одредбе закона и овог Статута. 

 Председник и чланови Управног, 
односно Надзорног одбора Библиотеке 

настављају са радом до именовања 

председника и чланова Управног, односно 
Надзорног одбора у складу са одредбама 

Одлуке о установама културе чији је оснивач 

Град Зрењанин и овог Статута. 
 

Члан 72. 
 

 Даном ступања на снагу овог Статута 

престаје да важи Статут Градске народне 
библиотеке „Жарко Зрењанин“ Зрењанин број 

346 од 3. новембра 2009. године, са изменама и 

допунама број 35 од 24. јануара 2017 , број 457 
од 7. децембра 2017. и број 399 од 6. септембра 

2021. године. 
 

Члан 73. 
 

 Овај Статут ступа на снагу осмог дана 

од дана објављивања на огласној табли и веб-

страници Библиотеке, а објавиће се по 
добијању сагласности Скупштине града. 

 

Председница Управног одбора 

ГНБ „Жарко Зрењанин“ 

Ивана Богарошки,с.р. 

124 

 На основу члана 36 став 1. тачка 

64.,члана 40. став 1. тачка 4. и члана 128. став 
1. Статута града Зрењанина (''Службени лист 

града Зрењанина'', број 17/20 - пречишћени 

текст и 7/23) и члана 49 став 1. тачка 4. и члана 

53. Пословника Скупштине града (''Службени 
лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст, 33/20, 7/23 и 8/23-испр), а на 

основу предлога Комисије за персонална 
питања, Скупштина града Зрењанина на 

седници одржаној 06.10.2023. године донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ОБРАЗОВАЊУ И 

ИЗБОРУ ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНОВА 

КОМИСИЈЕ ЗА ПРЕДСТАВКЕ И 

ПРЕДЛОГЕ 

 

I 

 

       У Решењу о образовању и избору 

председника и чланова Комисије за представке 

и предлоге број: 06-76-11/22-I од 15.06.2022. 
године (''Службени лист града Зрењанина'', број 

14/22) тачка II мења се и гласи: 

 

“II 
 

 Комисију за представке и предлоге чине 

председник и четири члана. Председник се 

бирa из реда одборника.  
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 У Комисију за представке и предлоге 

бирају се:  
 

ЗА ПРЕДСЕДНИКА  

1. ЈОВАНА ЕРДЕЉАН  

 

ЗА ЧЛАНОВЕ  

2. ВАЊА ЛУЧИЋ,  

3. ДАНИЈЕЛА РАКИЋ,  
4. НИКОЛА ОСТОЈИЋ,  

5. АЛЕКСАНДАР ШАЛАМОН.” 

 

III 

 

  Ово Решење је коначно. 

 

IV 

 

  Решење објавити у "Службеном листу 
града Зрењанина". 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Одредбом члана 36. став 1. тачка 64. 

Статута града Зрењанина (''Службени лист 

града Зрењанина'', број 17/20 – пречишћен 
текст) регулисано је да Скупштина града, у 

складу са законом оснива стална и повремена 

радна тела за разматрање питања из њене 
надлежности. Према одредби члана 40. став 1. 

тачка 4. Скупштина града образује стална 

радна тела, међу којима и Комисију за 
представке и предлоге, а према одредби става 4. 

надлежност и број чланова, начин избора и 

разрешења, као и начин рада сталних радних 

тела утврђује се Пословником Скупштине 
града.  

Одредбом члана 128. став 1. Статута 

утврђено је да Скупштина града доноси одлуке, 
друге опште акте, наредбе, решења, закључке, 

препоруке и упутства.  

Пословником Скупштине града 

Зрењанина (''Службени лист града Зрењанина'', 
број 17/20 – пречишћен текст 33/20, 7/23 и 8/23-

испр) у члану 49. став 1. тачка 4. одређена су 

стална радна тела која образује Скупштина, 
међу којима и Комисија за представке и 

предлоге.  

Према одредби члана 53. став 3. 
наведеног Пословника комисију чине 

председник и четири члана, а председник се 

бира из реда одборника. 

Доношењу Решења о измени Решења о 
образовању и избору председника и чланова 

комисије за представке и предлоге приступило 

се из разлога што је Ненад Домјесков 

досадашњи председник комисије, постављен на 

нову функцију. 
Комисија за персонална питања 

Скупштине града утврдила је Предлог Решења 

о образовању и избору председника и чланова 
Комисије за представке и предлоге.  

На основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у диспозитиву 

  

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 

    Против овог Решења може се поднети 
тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 

достављања овог Решења. 

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Ненаду Домјескову 

2. Изабраном председнику и члановима 

комисије 
3. Одељењу за финансије,  

4. Служби Скупштине града, Градоначелника 

и Градског већа и  
5. Архиви.  

 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА  

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА 
Број: 06-118-13/23-I                                                                                                  
Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 
СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 
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 На основу члана 41. и  44a. Закона о 
култури (“Сл. гласник РС”, бр. 72/09, 13/16, 

30/16-испр, 6/20, 47/21 и 78/21), члана 36. став 

1. тачка 12. и члана 128. став 1. Статута града 
Зрењанина (''Службени лист града Зрењанина'', 

број 17/20 - пречишћени текст и 7/23) а на 

основу предлога Комисије за персонална 

питања, Скупштина града Зрењанина на 
седници одржаној 06.10.2023. године донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ПРЕСТАНКУ ДУЖНОСТИ 

ПРЕДСЕДНИКА И ЧЛАНА УПРАВНОГ 

ОДБОРА  САВРЕМЕНЕ ГАЛЕРИЈЕ 

УМЕТНИЧКЕ КОЛОНОЈЕ ЕЧКА-

ЗРЕЊАНИН 

 

I 

 

ПРЕСТАЈЕ ДУЖНОСТ председнику 

и члану Управног одбора Савремене галерије 
Уметничке колоније Ечка-Зрењанин и то: 
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ПРЕДСЕДНИК: 
         - ДУШКО КИРЋАНСКИ 

 

ЧЛАН: 
         - ГОРАН ШУКАРА   

        

II 

 
  Ово Решење је коначно. 

 

III 
 

  Решење објавити у "Службеном листу 

града Зрењанина". 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

 Чланом 41. Закона о култури (“Сл. 
гласник РС”, бр. 72/09, 13/16, 30/16-испр, 6/20, 

47/21 и 78/21) прописано је да председника 

управног одбора именује оснивач из реда 
чланова управног одбора. 

 Чланом 44а. истог закона дужност 

члана управног одбора установе престаје 

истеком мандата и разрешењем.  
 Чланом 36. став 1. тачка 12. и члана 

128. став 1. Статута града Зрењанина 

(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20-
пречишћени текст и 7/23), регулисано је, 

између осталог, да Скупштина града именује и 

разрешава управни  и надзорни одбор  установе 
чији је оснивач град Зрењанин, а чланом 128. 

став 1. Статута утврђено је да Скупштина града 

доноси одлуке, друге опште акте, наредбе, 

решења, закључке, препоруке и упутства.  
  Душко Кирћански именован је за 

председника Управног одбора Савремене 

галерије Уметничке колоније Ечка-Зрењанин 
Решењем Скупштине града бр. 06-74-72/19-I 

дана 26.06.2019. године (''Службени лист града 

Зрењанина'', бр. 18/19). 

 Горан Шукара именован је за члана 
Управног одбора Савремене галерије 

Уметничке колоније Ечка-Зрењанин Решењем 

Скупштине града бр. 06-74-72/19-I дана 
26.06.2019. године (''Службени лист града 

Зрењанина'', бр. 18/19). 

       Комисија за персонална питања 
Скупштине града Зрењанина утврдила је 

Предлог Решења о престанку дужности 

председника и члана Управног одбора 

Савремене галерије Уметничке колоније Ечка-
Зрењанин. 

 На основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у 

диспозитиву. 

 

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 

    Против овог Решења може се поднети 
тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 

достављања овог Решења. 

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Душку Кирћанском, Зрењанин, 

2. Горану Шукари, Зрењанин, 

3. Одељењу за друштвене делатности, 
4. Савременој галерији Уметничке колоније 

Ечка-Зрењанин, 

5. Архиви 

 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА  

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 

ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА 
Број: 06-118-14/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           
З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 
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 На основу члана 36. став 1. тачка 12. и 

члана 128. став 1. Статута града Зрењанина 
(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23) и члана 20 Статута 

Савремене галерије Уметничке колоније Ечка-
Зрењанин, (''Службени лист града Зрењанина'', 

број 14/23), а на основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина на седници одржаној 06.10.2023. 
године донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ПРЕДСЕДНИКА И 

ЧЛАНА УПРАВНОГ ОДБОРА  

САВРЕМЕНЕ ГАЛЕРИЈЕ УМЕТНИЧКЕ 

КОЛОНОЈЕ ЕЧКА-ЗРЕЊАНИН 

 

I 

 
    ИМЕНУЈУ СЕ председник и члан 

Управног одбора Савремене галерије 

Уметничке колоније Ечка-Зрењанин, 
            

ЗА ПРЕДСЕДНИКА: 

- БРАНО БАЦКОВИЋ, економски техничар 

 

ЗА ЧЛАНА: 

- САЊА ЖУПУНСКИ, дипломирани инжењер 

заштите животне средине 
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II 

 
  Ово Решење је коначно. 

 

III 
 

  Решење објавити у "Службеном листу 

града Зрењанина". 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

 Чланом 36. став 1. тачка 12. и члана 
128. став 1. Статута града Зрењанина 

(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20-

пречишћени текст и 7/23), регулисано је, 

између осталог, да Скупштина града именује и 
разрешава управни и надзорни одбор установе 

чији је оснивач град Зрењанин, а чланом 128. 

став 1. Статута утврђено је да Скупштина града 
доноси одлуке, друге опште акте, наредбе, 

решења, закључке, препоруке и упутства.  

  Чланом 20. Статута Савремене галерије 
Уметничке колоније Ечка-Зрењанин, 

(''Службени лист града Зрењанина'', број 14/23) 

регулисано је, између осталог, да Управни 

одбор има пет чланова које именује и 
разрешава оснивач из реда истакнутих 

стручњака и познавалаца културне делатности. 

Председника Управног одбора именује Оснивч 
из реда чланова управног одбора.Чланови 

Управног одбора именују се на период од 

четири године и могу бити именовани највише 
два пута. Два члана именују из реда запослених 

које оснивачу предлаже репрезентативни 

синдикат, по утврђеној процедури. Састав 

Управног одбора треба да обезбеди 
заступљеност од најмање 40% представника 

мање заступљеног пола. 

       Комисија за персонална питања 
Скупштине града Зрењанина утврдила је 

Предлог Решења о именовању три члана 

Управног одбора Савремене галерије 

Уметничке колоније Ечка-Зрењанин, 
 На основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у 
диспозитиву. 

 

УПУТСТВО О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
    Против овог Решења може се поднети 

тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 

достављања овог Решења. 

  

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 

1. Бранку Бацковићу,  

2. Сањи Жупунски,  

3. Савременој галерији Уметничке колоније 

Ечка-Зрењанин, 
4. Одељењу за друштвене делатности, 

5. Архиви 

 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА  

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 

ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА 
Број: 06-118-15/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 
ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 
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 На основу члана члана 116. став 5. и 9. 

и члана 117. Закона о основама система 

образовања и васпитања (''Службени гласник 
РС'', бр. 88/17, 27/18 – други закон, 10/19, 27/18 

– други закон, 6/20 и 129/21) и члана 36. и 128. 

став 1. Статута града Зрењанина (''Службени 
лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23), а на основу предлога 

Комисије за персонална питања, Скупштина 

града Зрењанина на седници одржаној 
06.10.2023. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ            

“СОЊА МАРИНКОВИЋ” ЗРЕЊАНИН 

 

I 

 

СЛАЂАНА МОЛНАР медицински 
лаборант, РАЗРЕШАВА СЕ дужности члана 

Школског одбора Основне школе “Соња 

Маринковић” Зрењанин, као представник 
родитеља. 

       

II 

 
 Ово Решење је коначно. 

 

III 

 

 Решење објавити у ''Службеном листу 

града Зрењанина''. 
 

О б р а з л о ж е њ е 

 

  Одредбом члана 115. став 2. Закона о 
основама система образовања и васпитања 

(''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – 

други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 6/20 и 
129/21) прописано је да је орган управљања у 
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школи школски одбор.  

       Према одредби члана 116. став 5. и 15. 
наведеног Закона чланове школског одбора 

именује и разрешава скупштина јединице 

локалне самоуправе и решење о именовању, 
односно разрешењу коначно је у управном 

поступку. 

       Чланом 117. Закона регулисано је, 

између осталог, у којим случајевима скупштина 
јединице локалне самоуправе, разрешава 

поједине чланове, укључујући и председника 

школског одбора, пре истека мандата.  
       Чланом 36. Статута града Зрењанина 

(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23) утврђена је 

надлежност Скупштине града Зрењанина, а 
чланом 128. став 1. утврђено је да Скупштина 

града доноси одлуке, друге опште акте, 

наредбе, решења, закључке, препоруке и 
упутства. 

      Слађана Молнар именована је за члана 

Школског одбора ове школе решењем 
Скупштине града Зрењанина број 06-76-22/22-

I, дана 15.06.2022. године, (“Службени лист 

града Зрењанина”, број 15/22), као представник 

родитеља. Како дете именоване није више ђак 
ове школе, престао је основ да именована буде 

члан Школског одбора као представник 

родитеља и потребно је разрешити је.  
       Комисија за персонална питања 

Скупштине града утврдила је Предлог Решења 

о разрешењу Слађане Молнар, члана Школског 
одбора Основне школе “Соња Маринковић” 

Зрењанин, као представника родитеља. 

  На основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 
Зрењанина донела је решење као у 

диспозитиву.  

 

УПУТСТВО O ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
  Против овог Решења може се поднети 

тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 

достављања овог Решења.  

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Слађани Молнар, 
2. Основној школи “Соња Маринковић” 

Зрењанин, 

3. Oдељењу за друштвене делатности,  
4. Одељењу инспекција, Одсеку просветне 

инспекције и инспекције за заштиту 

животне средине и  

5. А р х и в и. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА    

           
Број: 06-118-16/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 
ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 

128 
 На основу члана члана 116. став 5. 

Закона о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 
27/18 – други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 

6/20 и 129/21) и члана 36. и 128. став 1. Статута 

града Зрењанина (''Службени лист града 

Зрењанина'', број 17/20 - пречишћени текст и 
7/23), а на основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина на седници одржаној 06.10.2023. 
године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ           

“СОЊА МАРИНКОВИЋ” ЗРЕЊАНИН 

 

I 

 

       ДАНИЈЕЛА ЦВИЈОВИЋ, мастер 
манаџмента и проф.информатике, ИМЕНУЈЕ 

СЕ за члана Школског одбора Основне школе 

“Соња Маринковић” Зрењанин, као 
представник родитеља.       

 

II 

 Ово Решење је коначно. 

 

III 

 
 Решење објавити у ''Службеном листу 

града Зрењанина''. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

  Одредбом члана 115. став 2. Закона о 

основама система образовања и васпитања 
(''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – 

други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 6/20 и 

129/21) прописано је да је орган управљања у 
школи школски одбор.  

       Према одредби члана 116. став 5. и 15. 

наведеног Закона чланове школског одбора 

именује и разрешава скупштина јединице 
локалне самоуправе и решење о именовању, 

односно разрешењу коначно је у управном 

поступку. 
       Чланом 36. Статута града Зрењанина 
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(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23) утврђена је 
надлежност Скупштине града Зрењанина, а 

чланом 128. став 1. утврђено је да Скупштина 

града доноси одлуке, друге опште акте, 
наредбе, решења, закључке, препоруке и 

упутства. 

       Комисија за персонална питања 

Скупштине града утврдила је Предлог Решења 
о именовању Данијеле Цвијовић за члана 

Школског одбора Основне школе “Соња 

Маринковић” Зрењанин, као представника 
родитеља. 

  На основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у 
диспозитиву.  

 

УПУТСТВО O ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
  Против овог Решења може се поднети 

тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 

достављања овог Решења.  

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Данијели Цвијовић, 

2. Основној школи “Соња Маринковић” 
Зрењанин, 

3. Oдељењу за друштвене делатности,  

4. Одељењу инспекција, Одсеку просветне 
инспекције и инспекције за заштиту 

животне средине и  

5. А р х и в и. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 

ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА      
Број: 06-118-17/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           
З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 
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 На основу члана члана 116. став 5. и 9. 

и члана 117. Закона о основама система 
образовања и васпитања (''Службени гласник 

РС'', бр. 88/17, 27/18 – други закон, 10/19, 27/18 

– други закон, 6/20 и 129/21) и члана 36. и 128. 
став 1. Статута града Зрењанина (''Службени 

лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23), а на основу предлога 

Комисије за персонална питања, Скупштина 
града Зрењанина на седници одржаној 

06.10.2023. године, донела је 

 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ           

“ЈОВАН ДУЧИЋ” КЛЕК 

 

I 

 

       РАДОЈКА МАЉУГИЋ, гимназија, 

РАЗРЕШАВА СЕ дужности члана Школског 
одбора Основне школе “Јован Дучић” Клек, као 

представник родитеља. 

       

II 

 

 Ово Решење је коначно. 

 

III 

 

 Решење објавити у ''Службеном листу 
града Зрењанина''. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

  Одредбом члана 115. став 2. Закона о 

основама система образовања и васпитања 

(''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – 
други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 6/20 и 

129/21) прописано је да је орган управљања у 

школи школски одбор.  
       Према одредби члана 116. став 5. и 15. 

наведеног Закона чланове школског одбора 

именује и разрешава скупштина јединице 
локалне самоуправе и решење о именовању, 

односно разрешењу коначно је у управном 

поступку. 

       Чланом 117. Закона регулисано је, 
између осталог, у којим случајевима скупштина 

јединице локалне самоуправе, разрешава 

поједине чланове, укључујући и председника 
школског одбора, пре истека мандата.  

       Чланом 36. Статута града Зрењанина 

(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23) утврђена је 
надлежност Скупштине града Зрењанина, а 

чланом 128. став 1. утврђено је да Скупштина 

града доноси одлуке, друге опште акте, 
наредбе, решења, закључке, препоруке и 

упутства. 

     Радојка Маљугић именована је за члана 
Школског одбора ове школе решењем 

Скупштине града Зрењанина број 06-76-50/22-

I, дана 15.06.2022. године, (“Службени лист 

града Зрењанина”, број 15/22), као представник 
родитеља. Како именована није у могућности 

да присуствује седницма Школског одбора због 

пресељења, потребно је разрешити је.  
       Комисија за персонална питања 



06. октобар 2023. год.       Број 22         Службени лист града Зрењанина                                  Страна 501 

Скупштине града утврдила је Предлог Решења 

о разрешењу Радојке Маљугић, члана 
Школског одбора Основне школе “Јован 

Дучић” Клек, као представника родитеља. 

  На основу предлога Комисије за 
персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у 

диспозитиву.  

 

УПУТСТВО O ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 

 

  Против овог Решења може се поднети 
тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 

достављања овог Решења.  

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Радојки Маљугић, 

2. Основној школи “Јован Дучић” Клек, 

3. Oдељењу за друштвене делатности,  
4. Одељењу инспекција, Одсеку просветне 

инспекције и инспекције за заштиту 

животне средине и  
5. А р х и в и. 

 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА      
Број: 06-118-18/23-I                                                                                                  
Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 
СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 

130 

 На основу члана члана 116. став 5. 
Закона о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 

27/18 – други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 
6/20 и 129/21) и члана 36. и 128. став 1. Статута 

града Зрењанина (''Службени лист града 

Зрењанина'', број 17/20 - пречишћени текст и 

7/23), а на основу предлога Комисије за 
персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина на седници одржаној 06.10.2023. 

године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ           

“ЈОВАН ДУЧИЋ” КЛЕК 
 

I 
 

       НАДЕЖДА КИСИЋ, дипломирани 

економиста, ИМЕНУЈЕ СЕ за члана Школског 
одбора Основне школе “Јован Дучић” Клек, као 

представник родитеља.       

II 

 
 Ово Решење је коначно. 

 

III 

 

 Решење објавити у ''Службеном листу 

града Зрењанина''. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

  Одредбом члана 115. став 2. Закона о 
основама система образовања и васпитања 

(''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – 

други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 6/20 и 

129/21) прописано је да је орган управљања у 
школи школски одбор.  

       Према одредби члана 116. став 5. и 15. 

наведеног Закона чланове школског одбора 
именује и разрешава скупштина јединице 

локалне самоуправе и решење о именовању, 

односно разрешењу коначно је у управном 
поступку. 

       Чланом 36. Статута града Зрењанина 

(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23) утврђена је 
надлежност Скупштине града Зрењанина, а 

чланом 128. став 1. утврђено је да Скупштина 

града доноси одлуке, друге опште акте, 
наредбе, решења, закључке, препоруке и 

упутства. 

       Комисија за персонална питања 
Скупштине града утврдила је Предлог Решења 

о именовању Надежде Кисић за члана 

Школског одбора Основне школе “Јован 

Дучић” Клек, као представника родитеља. 
  На основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у 
диспозитиву.  

 

УПУТСТВО O ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
  Против овог Решења може се поднети 
тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 

достављања овог Решења.  

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Надежди Кисић, 

2. Основној школи “Јован Дучић” Клек, 
3. Oдељењу за друштвене делатности,  

4. Одељењу инспекција, Одсеку просветне 

инспекције и инспекције за заштиту 

животне средине и  
5. А р х и в и. 

 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
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ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА      
Број: 06-118-19/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 
ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 

131 
 На основу члана 115. став 2., члана 116. 

и 117. Закона о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 
27/18 – други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 

6/20 и 129/21) и члана 36. и 128. став 1. Статута 

града Зрењанина (''Службени лист града 

Зрењанина'', број 17/20 - пречишћени текст и 
7/23), а на основу предлога Комисије за 

персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина на седници одржаној 06.10.2023. 
године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

О РАЗРЕШЕЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ЗРЕЊАНИНСКЕ ГИМНАЗИЈЕ 

ЗРЕЊАНИН 

 

I 

 

      ХЕНРИЕТА ЧИСАР ЧИПА, мастер 
васпитач, РАЗРЕШАВА СЕ дужности члана 

Школског одбора Зрењанинске гимназије 

Зрењанин, као представник јединице локалне 
самоуправе. 

II 

 

 Ово Решење је коначно. 
 

III 

 
 Решење објавити у ''Службеном листу 

града Зрењанина''. 

                                       

О б р а з л о ж е њ е 

 

  Одредбом члана 115. став 2. Закона о 

основама система образовања и васпитања 
(''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – 

други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 6/20 и 

129/21) прописано је да је орган управљања у 
школи школски одбор. 

       Према одредби члана 116. став 5. и 15. 

наведеног Закона чланове школског одбора 

именује и разрешава скупштина јединице 
локалне самоуправе и решење о именовању, 

односно разрешењу коначно је у управном 

поступку, а према ставу 9. тачки 2. истог члана 
Закона, прописано је да прописано да за члана 

органа управљања не може да буде предложено 

ни именовано лице које би могло да заступа 
интересе више структура. 

      Чланом 36. Статута града Зрењанина 

(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20 - 
пречишћени текст и 7/23) утврђена је 

надлежност Скупштине града Зрењанина, а 

чланом 128. став 1. утврђено је да Скупштина 

града доноси одлуке, друге опште акте, 
наредбе, решења, закључке, препоруке и 

упутства. 

Хенриета Чисар Чипа именована је за 
члана Школског одбора Зрењанинске гимназије 

Зрењанин, Решењем Скупштине града 

Зрењанина број 06-25-50/23-I, дана 13.03. 2023. 

године, као представник јединице локалне 
самоуправе ("Службени лист града 

Зрењанина", број 7/23). Дана 26.09.2023 године, 

именована је писаним путем обавестила 
Скупштину града Зрењанина да подноси 

Оставку на место члана Школског одбора 

Зрењанинске гимназије из личних разлога. 
 Комисија за персонална питања 

Скупштине града утврдила је Предлог Решења 

о разрешењу члана Школског одбора 

Зрењанинске гимназије Зрењанин, као 
представника јединице локалне самоуправе. 

 

   На основу предлога Комисије за 
персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у 

диспозитиву.  
 

УПУТСТВО O ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
  Против овог Решења може се поднети 

тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 
достављања овог Решења.  

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Хенријети Чисар Чипа, 

2. Зрењанинској гимназији Зрењанин,   

3. Одељењу инспекција, Одсеку просветне 

инспекције и инспекције за заштиту 
животне средине, 

4. Одељењу за друштвене делатности,  

5. А р х и в и. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА      
Број: 06-118-20/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           
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ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 
Чедомир Јањић,с.р. 
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 На основу члана 115. став 2., члана 116. 
и 117. Закона о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 

27/18 – други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 
6/20 и 129/21) и члана 36. и 128. став 1. Статута 

града Зрењанина (''Службени лист града 

Зрењанина'', број 17/20 - пречишћени текст и 

7/23), а на основу предлога Комисије за 
персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина на седници одржаној 06.10.2023. 

године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА ШКОЛСКОГ 

ОДБОРА ЗРЕЊАНИНСКЕ ГИМНАЗИЈЕ 

ЗРЕЊАНИН 

 

I 

 

      КЛАРА ПЕЈКИЋ, васпитач, 

ИМЕНУЈЕ СЕ за члана Школског одбора 
Зрењанинске гимназије Зрењанин, као 

представник јединице локалне самоуправе. 

 

II 

 

 Ово Решење је коначно. 

 

III 

 

 Решење објавити у ''Службеном листу 
града Зрењанина''. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 
  Одредбом члана 115. став 2. Закона о 

основама система образовања и васпитања 

(''Службени гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – 
други закон, 10/19, 27/18 – други закон, 6/20 и 

129/21) прописано је да је орган управљања у 

школи школски одбор.  

        Према одредби члана 116. став 5. и 15. 
наведеног Закона чланове школског одбора 

именује и разрешава скупштина јединице 

локалне самоуправе и решење о именовању, 
односно разрешењу коначно је у управном 

поступку, а према ставу 9. тачки 2. истог члана 

Закона, прописано је да за члана органа 
управљања не може да буде предложено ни 

именовано лице које би могло да заступа 

интересе више структура. 

       Чланом 117. наведеног закона утврђени 
су, између осталог, и разлози за разрешење 

члана Школског одбора пре истека мандата.  

       Чланом 36. Статута града Зрењанина 
(''Службени лист града Зрењанина'', број 17/20 - 

пречишћени текст и 7/23) утврђена је 

надлежност Скупштине града Зрењанина, а 
чланом 128. став 1. утврђено је да Скупштина 

града доноси одлуке, друге опште акте, 

наредбе, решења, закључке, препоруке и 
упутства. 

 Комисија за персонална питања 

Скупштине града утврдила је Предлог Решења 

о именовању Кларе Пејкић за члана Школског 
одбора Зрењанинске гимназије Зрењанин, као 

представника јединице локалне самоуправе. 

   На основу предлога Комисије за 
персонална питања, Скупштина града 

Зрењанина донела је решење као у 

диспозитиву.  

 

УПУТСТВО O ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: 
  Против овог Решења може се поднети 

тужба Управном суду у року од 30 дана од дана 
достављања овог Решења.  

 

РЕШЕЊЕ ДОСТАВИТИ: 
1. Клари Пејкић, Зрењанин, 

2. Зрењанинској гимназији Зрењанин,   

3. Одељењу инспекција, Одсеку просветне 

инспекције и инспекције за заштиту 
животне средине  

4. Одељењу за друштвене делатности,  

5. А р х и в и. 
 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 
ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА      
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З Р Е Њ А Н И Н 

ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 
Чедомир Јањић,с.р. 
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На основу члана 47. ст. 1. и 4. Закона о 

јавно-приватном партнерству и концесијама 
(„Службени гласник РС“, бр. 88/11, 15/16 и 

104/16), члана 32. а у вези са чланом 66. став 3. 

Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“, бр. 129/07 и 83/14 - др. Закон, 

101/16 - др. Закон, 47/18 и 111/21 - др. Закон) и 

чл. 36. и 128. став 1. Статута града Зрењанина 
(„Службени лист града Зрењанина”, бр. 17/20 - 

пречишћен текст 7/23), а у вези са чланом 15. 

став 1. тачка 1) и чланом 67. став 3. Јавног 

уговора - Поступак избора приватног партнера 
за реализацију Пројекта јавно-приватног 

партнерства без елемената концесије за 

реализацију пројекта финансирања, изградње и 
одржавања локалне путне инфраструктуре на 



Страна 504              Број 22               Службени лист града Зрењанина                    06. октобар 2023. год. 

 
 

територији града Зрењанина, број 404-3-59-

52/2022-IV од 16. марта 2023. године 
Скупштина града Зрењанина, на седници 

одржаној дана 06.10.2023. године, донела је 

следећу 

ОДЛУКУ  

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ 

НА КОНАЧАН НАЦРТ АНЕКСА БР. 1 

ЈАВНОГ УГОВОРА - ПОСТУПАК ИЗБОРА 

ПРИВАТНОГ ПАРТНЕРА ЗА 

РЕАЛИЗАЦИЈУ  ПРОЈЕКТА  ЈАВНО-

ПРИВАТНОГ ПАРТНЕРСТВА БЕЗ 

ЕЛЕМЕНАТА КОНЦЕСИЈЕ ЗА 

РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОЈЕКТА 

ФИНАНСИРАЊА, ИЗГРАДЊЕ И 

ОДРЖАВАЊА ЛОКАЛНЕ ПУТНЕ 

ИНФРАСТРУКТУРЕ НА ТЕРИТОРИЈИ  

ГРАДА ЗРЕЊАНИНА  

 

I 

 

Даје се сагласност на коначан нацрт 
Анекса бр. 1 Јавног уговора - Поступак избора 

приватног партнера за реализацију Пројекта 

јавно-приватног партнерства без елемената 

концесије за реализацију пројекта 
финансирања, изградње и одржавања локалне 

путне инфраструктуре на територији града 

Зрењанина, број 404-3-59-52/2022-IV  закључен 
16. марта 2023. године.  

 

II 

 

Овлашћује се  Начелник Градске 

управе града Зрењанина да потпише Анекс бр. 

1 из тачке I ове одлуке.  
 

III 

 
Ова Одлука се објављује у „Службеном 

листу Града Зрењанина“. 

 

РЕПУБЛИКА СРБИЈА 
АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА 

ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА    
Број: 06-118-22/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 
ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 
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На основу члана 47. став 4. Закона о 

јавно-приватном партнерству и концесијама 

(''Службени гласник РС'', бр. 88/11, 15/16 и 
104/16), члана 32. а у вези са чланом 66. став 3. 

Закона о локалној самоуправи (''Службени 

гласник РС'', бр. 129/07 и 83/14 - др. Закон, 
101/16 - др. Закон, 47/18 и 111/21 - др. Закон), 

члана 160. Закона о јавним набавкама 

(„Службени гласник РС“, број 91/19), чл. 36. и 
128. став 1. Статута града Зрењанина 

(''Службени лист града Зрењанина'', бр. 17/20 - 

пречишћен текст и 7/23), чл. 27. и 28. Уговора о 

јавно -приватном партнерству услуге обављања 
послова комуналне делатности, зоохигијене 

(спровођења мера дезинфекције, дезинсекције 

и дератизације) са сродним услугама сузбијања 
коровске биљке амброзија и емерзних корова 

на јавним површинама града Зрењанина број 

404-4-34-21/2022-IV закљученог 

12.09.2022.године, Дописа Покрајинског 
секретаријата за урбанизам и заштиту животне 

средине од 01.09.2023.године и Уговора о 

су/финансирању сузбијања комараца бр.140-
401-8842/2023-05 од 20.09.2023. године, 

Скупштина града Зрењанина, на седници 

одржаној дана 06.10.2023. године, донела је 
следећу 

ОДЛУКУ    

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ  НА 

КОНАЧНИ НАЦРТ АНЕКСА бр.1  ЈАВНОГ 

УГОВОРА О ЈАВНО-ПРИВАТНОМ 

ПАРТНЕРСТВУ УСЛУГЕ ОБАВЉАЊА 

ПОСЛОВА КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ, 

ЗООХИГИЈЕНЕ (СПРОВОЂЕЊА МЕРА 

ДЕЗИНФЕКЦИЈЕ, ДЕЗИНСЕКЦИЈЕ И 

ДЕРАТИЗАЦИЈЕ) СА СРОДНИМ 

УСЛУГАМА СУЗБИЈАЊА КОРОВСКЕ 

БИЉКЕ АМБРОЗИЈА И ЕМЕРЗНИХ 

КОРОВА НА ЈАВНИМ ПОВРШИНАМА 

ГРАДА ЗРЕЊАНИНА 

 

I 

 
Даје се сагласност на коначан нацрт 

Анекса бр.1 Јавног Уговора о јавно -приватном 

партнерству услуге обављања послова 

комуналне делатности, зоохигијене 
(спровођења мера дезинфекције, дезинсекције 

и дератизације) са сродним услугама сузбијања 

коровске биљке амброзија и емерзних корова 
на јавним површинама града Зрењанина, 

закљученог 12 09.2022. године  број 404-4-34-

21/2022-IV, који се налази у прилогу Одлуке. 

 

II 

 

На основу ове Одлуке, Градска управа 
града Зрењанина ће са ЦИКЛОНИЗАЦИЈА 

ЛОГИСТИКА“ д.о.о. Нови Сaд, са седиштем 

у Новом Саду, улица Приморска број 76, ПИБ: 
106935856, матични број: 20709286,  у групи 
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понуђача са „Циклонизација“ а.д. Нови Сад, 

са седиштем у Новом Саду, улица Приморска 
број 76, ПИБ: 101708173, матични број: 

08175730, са друге стране,  закључити Анекс 

бр.1 Јавног Уговора о јавно-приватном 
партнерству услуге обављања послова 

комуналне делатности, зоохигијене 

(спровођења мера дезинфекције, дезинсекције 

и дератизације) са сродним услугама сузбијања 
коровске биљке амброзија и емерзних корова 

на јавним површинама града Зрењанина. 

 

III 

 

        Овлашћује се  начелник Градске управе 

града Зрењанина  да потпише Анекс бр. 1 
уговора о јавно-приватном партнерству услуге 

обављања послова комуналне делатности, 

зоохигијене (спровођења мера дезинфекције, 

дезинсекције и дератизације) са сродним 

услугама сузбијања коровске биљке амброзија 
и емерзних корова на јавним површинама града 

Зрењанина. 

IV 
 

        Ова Одлука се  објављује у “Службеном 

листу града Зрењанина”. 

 
РЕПУБЛИКА СРБИЈА  

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА  

ГРАД ЗРЕЊАНИН 

СКУПШТИНА ГРАДА 

Број: 06-118-23/23-I                                                                                                  

Дана: 06.10.2023. године                                                                                           

З Р Е Њ А Н И Н 
ПРЕДСЕДНИК 

СКУПШТИНЕ ГРАДА 

Чедомир Јањић,с.р. 
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