
         На  основу члана 31. тачка  50.  Статута града Зрењанина („Службени лист 
града Зрењанина“, број 21/08), Скупштина  града Зрењанина на седници одржаној 
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1. УСВАЈА СЕ   Програм рада Службе ванинституционалне заштите за    
      2011. годину.  

 
 
         2.  ЗАКЉУЧАК ДОСТАВИТИ: 
 
          -    Геронтолошком центру,  Зрењанин, 
          -    Одељењу за послове друштвених делатности, 
           -   Одељењу за послове финансија и рачуноводства, 
           -   Служби Скупштине, Градоначелника  и Градског већа 
           -   Архиви. 
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           ПРОГРАМСКЕ АКТИВНОСТИ 
 

Геронтолошки центар пружа помоћ у кући и услуге у Клубу за стара и одрасла 
лица. Ове послове ради Служба ванинституционалне заштите кроз две јединице: 

- Центар за помоћ у кући и 
- Клуб за стара и одрасла лица. 
 
1. ЦЕНТАР ЗА ПОМОЋ У КУЋИ  
Током године ћемо имати око 70 корисника, а дневно 40. Центар ће обезбеђивати 

старијим изнемоглим, хронично оболелим и другим лицима која нису у стању да се сама о 
себи старају а породица не може да им обезбеди одговарајућу заштиту, помоћ у 
самозбрињавању и обављању неопходних кућних послова и негу. Основни задатак Центра 
ће бити да побољша или одржи здравље корисника на постојећем нивоу, обезбеди 
рехабилитациони поступак, очува стечене навике корисника и њихову индивидуалност и 
пружи им најнеопходније сервисне услуге везане за исхрану и хигијену. Потребе ће се 
утврђивати на основу захтева, кућне посете и интервјуа од стране социјалног радника и 
главне медицинске сестре. По потреби, укључиваће се и остали чланови Стручног тима. 
Рад ће подразумевати помоћ у кући, помоћ у нези и услуге социјалног рада. 

 
 
  Табела 1. Планирани обим услуга по врстама (у процентима) 
 

врста услуге % 
помоћ у нези 80 
помоћ у кући 12 
помоћ у кући и нези 8 

укупно 100 
 
У граду неће бити већих одступања у односу на претходне године, односно 

највише ће се користити помоћ у нези. 
Цене услуга ће остати 200 дин/сат за помоћ у нези и 160 дин/сат за помоћ у кући. 
Досадашњи показатељи говоре у прилог потребе да се ради на континуираном 

пружању услуга и њиховом проширењу на сва насељена места. 
Током године ћемо пратити све конкурсе који финансирају ову активност на нивоу 

локалне самоуправе и конкурисати пројектима који ће омогућити да што већем броју 
старих лица пружимо услуге помоћи и неге у властитом дому. 

Проширење службе и повећање броја корисника услуга неге и помоћи сматрамо 
нашим приоритетним задатком.  



 
2. КЛУБ ЗА СТАРА И ОДРАСЛА ЛИЦА 
Клуб ће бројати око 300 чланова. На крају године биће око 50 нових чланова. 

Чланови ће у Клубу задовољавати свакодневне потребе за дружењем, комуникацијом, 
забавом, културом, рекреацијом и едукацијом. Битно је истаћи припадност групи самим 
доласком у Клуб, а посебно кроз укључивање у секције. Све активности Клуба ће се 
реализовати кроз секције. 

У музичкој секцији радиће две женске изворне групе (на мађарском и српском 
језику), мешовита певачка група, вокални солисти, оркестар, фолклорна група која ће 
неговати игре из Баната и Србије, градске игре а радиће и група за окретне игре. 
Очекујемо учешће у програмима у Клубу, градским месним заједницама, Дому за стара и 
одрасла лица, Културном центру и  у другим градовима. Чланови ће месечно прослављати 
рођендане, организоваће самосталне програме, обележиће све државне и верске празнике. 

Секција љубитеља поезије и прозе ће месечно одржавати програме, са промоцијама 
књига чланова. Представиће се резултатима постигнутим на појединим књижевним 
конкурсима. Тематски ће се обрађивати дела наших и страних писаца. Секција ће 
гостовати у Ковачици, Идвору, Уздину и у Клубу „Грозда Гајшин“ у Новом Саду.  

Лист клуба ће бележити значајнија догађања. 
Ликовна секција ће организовати самосталне и групне изложбе слика чланова 

Секције и ликовну колонију чланова Клуба. 
У оквиру едукативних активности планирамо курс за основе рачунара и енглески 

језик.  
Секција за плочице и пикадо ће имати недељне тренинге и учествоваће на 

такмичењима у Клубу и на нивоу Града.  
Због интересовања чланова покушаћемо да организујемо вежбе јоге. 
Као прошлогодишњи победници Републичког такмичења Српске лиге трећег доба, 

шаховска секција ће у мају бити домаћин XV Републичког такмичења. Очекујемо учешће 
екипа из десетак градова. Секција ће, такође, учествовати на турнирима у Клубу и другим 
институцијама у Граду. 

Поливалентна патронажна служба Дома здравља ће недељно контролисати крвни 
притисак и асистирати релаксационе вежбе а једном месечно држати предавања из 
превентивне медицине и контролисати шећер у крви. 

Планирамо да посетимо клубове у Шапцу, Новом Саду, Панчеву, Врбасу и 
Младеновцу. Посетиће нас клубови Ломина и Сајмиште из Београда и клуб из Новог 
Бечеја.  

У октобру ће бити организовани пригодни програми поводом Месеца 
солидарности са старијим лицима. 

Повремено ће бити посете позориштима у Новом Саду и Београду. 
Десетак чланова ће користити ручак у Клубу. 
 

           ИНВЕСТИЦИОНО И ТЕКУЋЕ ОДРЖАВАЊЕ 
На уличној згради заменићемо олуке и сливнике и поставити лимове на иксни. 
 
КАДРОВСКИ ПОТЕНЦИЈАЛИ 
За реализацију програмских активности ангажовани су у сталном радном односу у 

Служби ванинституционалне заштите 6 извршилаца, и то: 
За активност Геронтолошког клуба: 

- социјални радник-руководилац Службе......................... 1 извршилац 
- домаћица Клуба.................................................................2  извршиоца 

За активност одељења за помоћ и негу у кући : 
- медицинска сестра............................................................2 извршиоца 
- геронтодомаћица.............................................................. 1 извршилац 



            Због повећаног обима посла још од 2008. године запошљавали смо на одређено 
време још  2 извршиоца на пословима геронтодомаћице.Дакле, имамо потребу да у 
Служби ванинституционалне заштите ради укупно 8 извршилаца. 
 У складу са новодонетом Одлуком о социјалној заштити и социјалној сигурности 
грађана у граду Зрењанину, потребно је уговором  регулисати односе између Оснивача, 
Центра за социјални рад Града и наше Установе, којим би се уредили међусобни односи, а 
у склопу тога и број неопходних радника за функционисање Службе. 
 

ФИНАНСИЈСКИ ПОКАЗАТЕЉИ 
 
Финансирање Службе је из буџета Града.  
 
Табела 2. План прихода и расхода Службе за 2011. годину 
 
Конто Н а з и в И з н о с 

 Приходи:  
791114  Приходи од осталих нивоа власти - Град 5.953.000,00
  Укупно: 

Расходи: 
411100  Бруто плате и накнаде за запослене 3.680.000,00
412100  Доприноси за ПИО 405.000,00 

412200  Доприноси за здравство 227.000,00
412300  Доприноси за незапосленост 28.000,00
415100  Накнаде за превоз на посао и са посла 153.000,00
421200  Енергетске услуге 460.000,00
421300  Комуналне услуге 10.000,00
421400  Услуге комуникација 30.000,00
426100  Административни материјал 12.000,00
426400  Материјал за саобраћај 80.000,00
426800  Материјал за домаћинство и угоститељство 868.000,00

                   Укупно: 5.953.000,00
 

  
 
У Зрењанину, 30. новембра 2010. године 
 
 

Председник Управног одбора 
 
    Гордана Радосављев 

 
 
 
 


