Ha ocuoBy uwrana 31.Ttauka 24. Craryra rpaga 3pemanuna (, CykOeHH JHCT
rpana 3pemanuna“, 6poj 21/08), CkynmTrHa Tpana 3pemaHnHa Ha CETHHUILHU OJPKaHO]
naHa roJIMHE, JOHEIA je

3AK/JbYYAK

1. YCBAJAJY CE MWswmene u nonyse [Iporpama pana Ilpenmxkoincke yctanoBe
3pewmanud, 3a 2011.romuny.

2. 3BAK/JbYYAK JOCTABUTHU:

- IIpenmkosnackoj ycTaHOBH, 3peHmaHuH,

- Ognespemy 3a MOCIOBE APYIITBEHUX JIEIaTHOCTH,

- Opespewy 3a ocyioBe (pHAHCH]A U padyHOBO/ICTBA,

- Cnyx6u Ckymurune, ['pagonauennuka u ['pagckor Beha
- ApXxuBH.

PEITYBJIMKA CPBUJA

AYTOHOMHA [TOKPAJUHA BOJBOJNHA
I'PAl 3PElhAHVH

CKVIIILITUHA T'PAIA

bpoj:

ana:

SPElAHUWH

NPEACEIHUK
CKVIIIOTUHE I'PATA
Anexcanaap Maprtos,c.p.



[Tpenmxoncka ycraHoBa
HenopogHu 6poj:5311
Hatym: 27.09.2011 roaune.

Peny6nuka Cpbuja
AyToHOMHa nokpajuHa Bojsoauna
I'pan 3pemanun
['pancka ynpasa
Oneperse 3a MocIoBe APYLUITBEHHX AEIATHOCTH

IPEAMET: Omnyka YnpasHor onbopa o JoHowmewkYy [oAumImker niaHa paja 1
[Npenmkosnackor nporpama

Ha ocHoBy unana 57. ctaB 1. unan 1. 3akoHa 0 ocHOBaMa crucTemMa oGpasoBama U
BacriuTama ( ,,Cn.raacuuk PC*, 6p. 72/2009 u 52/2011 ) Ynpasuu onGop Ipeaimxoncke
YCTAaHOBE je Ha CEAHHILM Koja je oapxkaHa AaHa 16.09.2011 roause noueo je Nopummu
nnad paja YcraHose u [TpefmKkoscky nporpam .

Y 3pemanuny gana , 27.09.2011 rox.
[Tpencennux Ynpassor og6opa
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PREDSKOLSKA USTANOVA, ZRENJANIN

Del. broj: gg?///

Datum:

{3 0CT 2011

Na sednici Upravnog odbora odrZanoj dana

ODLUKA

‘3 UCT 2““ doneta je :

Usvaja se lzmena Godignjeg programa rada Predskolske ustanove za $kolsku 2010/2011. godinu.

PREDLOG IZMENE FINANSIJSKOG PLANA ZA 2011. GODINU

| REBALANS Il REBALANS
NAZIV KONTA GRAD OSTALI IZVORI UKUPNO GRAD OSTALI IZVOR]I UKUPNO
411000 PLATE, DODACI | NAKNADE ZAPOSLENIH 169.860.000,00 454.000,00 170.314.000,00] 171.526.000,00 454.000,00] 171.982.000,00|
412000 SOCIJ. DOPRINOSI NA TERET POSLOD. 30.413.000,00 81.000,00 30.494.000,00|  30.721.000,00 81.000,00]  30.802.000,00
413000 NAKNADE U NATURI 1.250.000,00 310.000,00 1.560.000,00 1.400.000,00 310.000,00 1.710.000,00
414000 SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 1.280.000,00 12.850.000,00 14.130.000,00 1.280.000,00 10.174.000,00[ 11.454.000,00
415000 NAKNADE ZA ZAPOSLENE 7.625.000,00 4.300.000,00 11.925.000,00 7.625.000,00 4.300.000,00]  11.925.000,00
416000 NAGRADE ZAPOSLENIMA | OSTALI POSLOVNI RASHODI] 0,00 0,00 0,00 1.800.000,00 0,00 1.800.000,00
421000 STALNI TROSKOVI 87.000,00 13.096.000,00 13.183.000,00 87.000,00 13.096.000,00]  13.183.000,00
421000 STALNI TROSKOVI- NAMENSKA SREDSTVA 7.300.000,00 0,00 7.300.000,00 7.300.000,00 0,00 7.300.000,00
422000 TROSKOVI PUTOVANJA 0,00 1.302.000,00 1.302.000,00 0,00 1.072.000,00 1.072.000,00
423000 USLUGE PO UGOVORU 0,00 6.318.000,00 6.318.000,00 0,00 5.718.000,00 5.718.000,00
424000 SPECIJALIZOVANE USLUGE 0,00 3.344.000,00 3.344.000,00 0,00 3.944.000,00 3.844.000,00
425000 TEKUCE POPRAVKE | ODRZAVANJE 780.000,00 3.295.000,00 4.075.000,00 780.000,00 4.971.000,00 5.751.000,00
426000 MATERIJAL 300.000,00 30.186.000,00 30.486.000,00 300.000,00 29.686.000,00 29.986.000,00
482000 POREZI, OBAVEZNE TAKSE | KAZNE 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 350.000,00 350.000,00
483000 NOVEANE KAZNE | PENALI PO RES. SUDOVA 17.583.000,00 130.000,00 17.713.000,00 17.583.000,00 360.000,00 17.943.000,00
512000 MASINE | OPREMA 2.900.000,00 4.564.000,00 7.464.000,00 2.900.000,00 5.814.000,00 8.714.000,00
UKUPNO 239.378.000,00 80.330.000,00 319.708.000,00 243.304.000,00 80.330.000,00] 323.634.000,00

IV REBALANSOM SU IZVRSENE SLEDECE IZMENE:

- IZ SREDSTAVA GRADSKOG BUDZETA UVEGAN] SU SLEDEC| RASHODI:

411 PLATE,DODACI | NAKNADE ZAPOSLENIH ZA 1.668.000,00 DINARA

412 SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA zA 308.000,00 DINARA

413 NAKNADE U NATURI ZA 150.000,00 DINARA

416 NAGRADE ZAPOSLENIMA | OSTAL| POSLOVNI RASHODI ZA 1.800.000,00 DINARA

Ukupno UVECANJE rashoda iz gradskog budzeta iznosi 3.926.000,00 dinara.



-1Z OSTALIH IZVORA UVECANI SU SLEDECI RASHODI:

424 SPECIJALIZOVANE USLUGE ZA 600.000,00 DINARA ( Ovo uvecanje je izvréeno da bi Ustanova do kraja godine mogla da placa neophodne troskove
zastite na radu, servis aparata za vodu troskove remonta gasne instalacije po vrticima... )

425 TEKUCE POPRAVKE | ODRZAVANJE ZA 1.676.000,00 DINARA

482 POREZI,OBAVEZNE TAKSE | KAZNE ZA 250.000,00 DINARA ( Razlog uvec¢anja ovih tro8kova je utuzivanje duznika pa Ustanova ima povecane troskove
sudskih taksi.)

483 NOVCANE KAZNE | PENALI PO RESENJU SUDOVA ZA 230.000,00 DINARA ( Radnicima Pred$kolske ustanove koji nisu potpisali ugovor o poravnanju
Odlukom direktora omogudéena im je naplata zaostalih zarada.)

512 MASINE | OPREMA ZA 1.250.000,00 DINARA ( Predskolska ustanova je opremila centralnu kuhinju posudjem i ima potrebu za nabavkom kuhinjskog
pribora i zamenom dotrajale opreme za domacinstvo.)

Ukupno UVECANJE rashoda iz ostalih izvora iznosi 4.006.000,00 dinara.

-1Z OSTALIH IZVORA UMANJENI SU SLEDECI RASHODI:
414 SOCIJALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA ZA 2.676.000,00 DINARA ( Ovi troskovi su smanjeni jer je maniji broj radnika bio na bolovanju od planiranog broja.
Sa ovog konta sredstva su preusmerena na .
425 TEKUCE POPRAVKE | ODRZAVANJE u iznosu od 1.676.000,00 dinara i
512 MASINE | OPREMA u iznosu od 1.000.000,00 dinara .)
422 TROSKOVI PUTOVANJA ZA 230.000,00 DINARA ( Sredstva sa ovog konta su preusmerena na :
483 NOVCANE KAZNE | PENALI PO RESENJU SUDOVA
423 USLUGE PO UGOVORU ZA 600.000,00 DINARA ( Sredstva sa ovog konta su preusmerena na:
424 SPECIJALIZOVANE USLUGE
426 MATERIJAL ZA 500.000,00 DINARA ( Sredstva sa ovog konta su preusmerena na .
482 POREZI,OBAVEZNE TAKSE | KAZNE u iznosu od 250.000,00 dinara i
512 MASINE | OPREMA u iznosu od 250.000,00 dinara.)
Ukupno UMANJENJE rashoda iz ostalih izvora iznosi 4.006.000,00 dinara.

NAPOMENA:

Sredstva obracunata za plate do kraja 2011.godine obracunata su primenom minimalne neto zarade po ¢asu u iznosu od 102,00 dinara i sledece cene rada :
za konaénu isplatu za IX /2011.god.3.411,74 dinara u bruto iznosu za 357 radnika ( 320 radnika na neodredjeno i 37 radnika na odredjeno radno vreme)

za akontaciju za X /2011.god.3.411,74 dinara u bruto iznosu za 358 radnika ( 321 radnika na neodredjeno i 37 radnika na odredjeno radno vreme)

za konaénu isplatu za X /2011.god.3.459,51 dinara u bruto iznosu za 358 radnika ( 321 radnika na neodredjeno i 37 radnika na odredjeno radno vreme)

za akontaciju za XI /2011.god. , konaénu zaradu za X1/2011.god. | akontaciju za XI1/2011.god 3.459,51dinara u bruto iznosu za 321 radnika na neodredjeno.
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