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СКУПШТИНИ ГРАДА ЗРЕЊАНИНА 
 
 
 
 
 

 На основу члана 48. став 1. тачка 1. Статута града Зрењанина (''Службени лист 
града Зрењанина'', бр. 21/08), члана 6. и 10. Пословника Градског већа града Зрењанина 
(''Службени лист града Зрењанина'', бр. 22/08, 25/08, 30/08 и 14/09) Градско веће града 
Зрењанина је дана 04.04.2012. године разматрало Извештај о раду службе 
ванинституционалне заштите Геронтолошког центра Зрењанин за 2011. годину, 
који је усвојио Управни одбор на седници одржаној дана 23.02.2012. године под бројем: 
753/2, на исти нема примедби, утврдило је Предлог Закључка о прихватању наведеног 
Извештаја о раду и предлаже Скупштини града Зрењанина да прихвати Извештај и 
донесе Закључак у датом тексту. 
 
 
 За известиоца по овој тачки одређује се Зорица Вучковић.                
 
 
 
 
 
                            ПРЕДСЕДНИК 
              ГРАДСКОГ ВЕЋА 
                        др Милета Михајлов    
 
 
 
 
ЈХ/ 



          На основу члана 31. став 1. тачка 24. Статута града Зрењанина («Службени 
лист града Зрењанина», број 21/08), Скупштина града Зрењанина, на седници 
одржаној дана ________________ 2012. године, донела је  
 
 
 
 
                                           З А К Љ У Ч А К 
 
 
          1. ПРИХВАТА СЕ Извештај о раду службе ванинституционалне заштите 
Геронтолошког центра у Зрењанину за 2011. годину.  
 
          2. ЗАКЉУЧАК ДОСТАВИТИ: 
             

-   Геронтолошком центру у Зрењанину, 
-  Одељењу за послове друштвених делатности, 
-  Одељењу за послове финансија и рачуноводства, 
-  Служби Скупштине, Градоначелника и Градског већа, 
-  Архиви. 
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ИЗВЕШТАЈ  О  РАДУ   

СЛУЖБЕ ВАНИНСТИТУЦИОНАЛНЕ ЗАШТИТЕ  
ГЕРОНТОЛОШКОГ ЦЕНТРА ЗА 2011. ГОДИНУ  

 
I УВОД 
 

Делатност Геронтолошког центра је институционална (домска) и ванинсти-туционална 
(вандомска, отворена) социјална заштита одраслих и остарелих психички очуваних лица. 

Рад ванинституционалне заштите је усклађен са Законом о социјалној заштити и 
обезбеђивању социјалне сигурности грађана и Одлуком о социјалној заштити и социјалној 
сигурности грађана града Зрењанина. Услуге се пружају на основу уговора са Председником 
града Зрењанина и у складу са поменутом Одлуком. Овај облик заштите се извршава кроз: 

–    Центар за помоћ у кући и помоћ у нези 
– Клуб за стара и одрасла лица и 
– Прихватну станицу 

 
II ПРОГРАМСКЕ АКТИВНОСТИ 
 

Центар за помоћ у кући и помоћ у нези пружа старијим, изнемоглим, хронично 
оболелим и другим лицима побољшање или одржавање здравља, обезбеђује рехабилитациони 
поступак, чува стечене навике корисника и њихову индивидуалност и пружа сервисне услуге 
везане за исхрану и хигијену. Потребе су утврђиване на основу захтева, кућне посете и 
интервјуа од стране социјалног радника и главне медицинске сестре.  

Услуге смо пружали за 90 корисника у Зрењанину. Дневно је услуге, у просеку, 
користило око 40 лица. Приметно је да се у граду највише користила нега. 

 

Табела 1.  Коришћење услуга помоћи и неге од 2010. до  2011. години 
 

 2010. % 2011. % 
помоћ у кући   6               8   10           11% 
помоћ у нези  60    80   77   86 % 
помоћ у кући и нези  9     12    3     3% 
             укупно: 75       100  90     100 

 

Цене услуга нису  повећаване. У граду су скоро сви плаћали пуну цену (82 лица) а мали 
број умањену цену (6). Током године склопљено је  49 уговора а раскинутo је 46  (због смрти 
30, смештаја у дом 3 и због других разлога 13). 

 

Табела 2. Породични статус корисника 
са ким живи број % 

сам 34 38 
са брачним другом 15 17 
са члановима породице 41 45 

укупно: 90 100 



У граду су корисници најчешће живели са члановима породице, а у просеку су били 
стари 77,6 година.  

У граду је било  73 жене ( 81 %) и  мушкараца 17 ( 19 %).  
Више од половине корисника је услуге користило свакодневно (54 корисника)  а остали 

(36) су их користили једном до три пута недељно. Дана 31.12.2011. имали смо  44  корисника (  
7  за помоћ,  4 за помоћ и негу и  33 за негу).  

У граду је највећи број корисника користио услуге помоћи у нези, док је знатно мањи 
број користио остале услуге. 

Због великих потреба старијих лица града Зрењанина, Геронтолошки центар настоји да 
путем пројеката обезбеди финансијска средства којима би повећали број геронто домаћица. на 
терену, како у граду, тако и у селима.  

Пројекат „Помоћ у кући“, који је финансиран од стране Министарства за државну 
управу и локалну самоуправу, реализован је од 14.02. до 14.08.2011. године. 

Пројектом је ангажовано укупно 15 радника: 7 геронто- домаћица и возач у граду и по 
једна геронто-домаћица у насељеним местима Арадац, Меленци, Перлез, Лазарево, Клек, 
Лукићево и Ботош. Услуге је користило 82 лица у граду и 97 у насељеним местима, што је 
укупно 179 корисника. У граду је највећи број корисника користио услуге помоћи у нези (63%), 
док је знатно мањи број користио остале услуге. 

У насељеним местима, највише су коришћене услуге помоћи у кући (88%).  
Услуге помоћи и неге су обављене у програмском оквиру. 
Kлуб за одрасла и стара лица својим члановима пружа различите садржаје и 

омогућава активну, квалитетнију и садржајнију старост, као и развијање сигурности и 
самопоуздања и припадање групи.  

 

Табела 4.  Број чланова Клуба по полу и старости од 2007-2011. године  
 

 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 
мушкарци 158 145 167 152 151 
жене 137 108 124 112 131 

укупно чланова 295 253 291 264 282 
просечна старост у годинама 70,5 70,8 72,0 71,5 70,6 

  
Током 2011. је примљено 63 члана. Рад Клуба је прилагођен захтевима и потребама 

чланова. Носиоци готово свих програма су сами чланови и то углавном кроз рад секција. 
Програмски одбор је осмишљавао све програме. О целокупном раду Клуба је одлучивао Савет.  

Креативност чланова је испољена кроз 17 програма, од тога 6 самосталних. Програми су 
извођени у Клубу, Дому пензионера, Културном центру, Новом Бечеју, Идвору, Уздину, Дому 
„Срце у Јабуци“. Посебно треба истаћи програм изведен у Културном центру „Радост 
живљења“, поводом Међународног дана старих,  као и програм у Јабуци.  

У оквиру музичке секције радили су оркестар, вокални солисти, две изворне групе, трећа 
која је неговала мађарску изворну музику и две фолклорне групе. Женска изворна група је 
учествовала на смотри аматерског стваралаштва и пласирала се за покрајинско такмичење. 
Посебно позитивне оцене добила је  на отварању изложбе слика у Београду и на етно вечери у 
Сивцу. 

Секција љубитеља поезије и прозе одржала je 11 програма и то промоције  књига два 
члана, као и госта из Кикинде и промоције Зборника из Вршца и Житишта. Заједничко 
књижевно поподне одржали смо са члановима Клуба „Грозда Гајшин“ у Новом Саду. Чланови 
су неколико пута говорили своју поезију. Учествовали су на књижевним конкурсима. 
Гостовали смо са програмом  на „Пупиновим данима“ у Идвору и у Новом Бечеју. Библиотека 
је радила једном недељно. Лист Клуба је пратио сва дешавања и излазио је тромесечно.  

Драмска секција је учествовала у неколико програма.  



Ликовна секција је припремила  четири самосталне изложбу у Клубу и једну заједничку 
у Народном музеју.  

Шаховска секција је учествовала на турниру „Бели штап“ у организацији Савеза слепих 
и слабовидих. Били смо домаћини XV Републичког такмичења српске лиге трећег доба. 
Учествовале су екипе из 10 градова.    

Секција за пикадо и плочице је радила једном недељно. 
Јога је одржавана једном недељно  од октобра месеца. 
Фолкорна секција је радила у две групе.Имала је десетак наступа. 
Курс енглеског језика је поново почео са радом од септембра. Две групе су радиле два 

пута недељно.Рад на рачунару се одвијао једном недељно.  
Посетили су нас клубови из Београда и Новог Бечеја. Планирана путовања  у Шабац, 

Панчево, Нови Сад и Врбас нису реализована. Једино путовање било је у Идвор, Бело блато, 
Уздин и Ковачицу.  

Неколико програма је одржано за кориснике Дома. Организоване су посете оперским и 
балетским представама у Српском народном позоришту, Мадленијануму и Позоришту на 
Теразијама.  

Сарадња са Поливалентном Службом Дома здравља је настављена кроз мерење крвног 
притиска, релаксационе вежбе, контролисање шећера у крви и предавања из превентивне 
медицине. 

Сервисне услуге су коришћене свакодневно (топли и хладни напици). Ручак је 
користило свакодневно  двадесетак чланова. У току године ове услуге је користио 51 члан.  

Прихватна станица – У току 2011. године у Прихватној станици наше Установе 
боравило је 10 лица, која су смештена на захтев надлежних Центара за социјални рад. 

Највећи број лица која су била у стању социјалне потребе, смештена су на захтев ЦСР 
Зрењанин - укупно 8, на захтев ЦСР Опово 1, на захтев ЦСР Кикинда 1 лице. 

Разлози смештаја су били - скитња, нерешено стамбено питање, недостатак породице и 
лоше здравствено стање. 

По полној структури било је петоро жена и петоро мушкараца. Просечна старост 
износила је 56,5  година. По дужини боравка, просечно су боравили 36 дана. 

Четворо лица је преминуло, петоро лица је изашло из Прихватне станице уз сагласност 
ЦСР, а једно лице је премештено у другу Установу, на територији БИХ.                      

 
III  ИНВЕСТИЦИОНО И ТЕКУЋЕ ОДРЖАВАЊЕ 
 

Финансијским планом буџета Града одобрена су нам средства за 2011. годину у износу 
од 5.953.000,00 динара. 

На основу тога, испостављене су фактуре за 2011. годину у износу 5.953.000,00 динара. 
За 2011. годину буџет Града је уплатио 1.052.920,58 динара, тако да неизмирене обавезе према 
нама на дан 31.12.2011. године,  износе  4.900.079,42 динара. 

Укупна финансијска средства за рад Службе наплаћена у 2011. години, укључујући и дуг 
из 2010. године, износила су 4.056.655,70 динара, а утрошена су према приложеној табели. 

  
Табела 5. Преглед прихода и расхода у 2011. години 
 

конто опис динара 
                      приходи 
733100 од буџета града Зрењанин 4.056.655,70 

 укупно  
                      расходи 
411100 бруто зараде, накнаде и доприноси 3.440.759,71 
412100 доприноси за ПИО 378.483,56 
412200 допринос за здравствено осигурање 211.606,72 
412300 допринос за незапосленост 25.805,71 



конто опис динара 
415100 накнада трошкова за превоз радника  
421200 енергетске услуге  
421300 комуналне услуге  
412400 услуге комуникација  
424300 медицинске услуге  
424900 остале специјализоване услуге  
425200 текуће поправке и одржавање опреме  
426100 административни материјал  
426300 материјал за образовање и усавршавање  
426400 материјал за саобраћај  
426800 материјал за домаћинство и хигијену  
426900 материјали за посебне намене  

              укупни расходи 4.056.655,70 
     
 
 

IV  КАДРОВСКИ ПОТЕНЦИЈАЛИ 
 

У Служби су стално запослени један социјални радник, две медицинске сестре, једна 
геронто-домаћица и две домаћице Клуба. Од 15. јула 2008. Град финансира две геронто-
домаћице на одређено време. Укупан број запослених у ванинституционалној заштити је 8 
радника. Стварне потребе су знатно веће. 

 

Табела 5.  Број радника у Служби у 2011. години 
 

      
радно место 

број радника 
одређено 

 време 
неодређе-
но време 

 
укупно 

социјални радник  1 1 
медицинска сестра  2 2 
геронто-домаћица 2 1 3 
домаћица клуба  2 2 
                укупно: 2 6 8 

 

Све услуге Службе ванинституционалне заштите су извршене квалитетно и у 
планираном обиму.  

 
 
 

      Директор,              Председник Управног одбора,  
Зорица Вучковић                                  Гордана Радосављев 
 
 


